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ACUERDO No. 500.02 - 004
(MAYO 31 DE 2016)

POR MEDIO DEL CUAL SE ADOPTA EL PLAN DE DESARROLLO PARA EL
PERIODO CONSTITUCIONAL DE GOBIERNO 2016 — 2019 “PAZ DE ARIPORO POR
EL CAMINO CORRECTO” DEL MUNICIPIO DE PAZ DE ARIPORO.

El Honorable Concejo Municipal de Paz de Ariporo Casanare en uso de sus facultades
constitucionales y legales, en especial las conferidas en el articulo 313 de la Constitucion
Politica, articulo 74 de la ley 136 de 1994, modificado por el art. 21 de la ley 1551 de
2012, el articulo 40 de la ley 152 de 1994, las Resoluciones 1536 de 2015, 518 de 2015
y 1841 de 2013.

CONSIDERANDO:

1. Que en cumplimiento del articulo 339 de la Constitucion Politica, corresponde al
Municipio de Paz de Ariporo elaborar y adoptar, en concordancia con las politicas
del orden Nacional, el Plan de Desarrollo Territorial.

2. Que la ley 152 de 1994, ley Organica del Plan de Desarrollo define los
procedimientos que debera seguirse para la elaboracién del Plan de Desarrollo
Territorial y el Departamento Nacional de Planeacion mediante la herramienta kit
territorial definio esta metodologia como guia para formular los planes de
desarrollo para la vigencia 2016-2019.

3. Que el articulo 32 de la ley 152 de 1994 define que las entidades territoriales
tienen autonomia en materia de planeacion del desarrollo econéomico social y de la
gestién ambiental, en el marco de las competencias, recursos y responsabilidades
que les ha atribuido la constitucion y la ley.

4. Que el Articulo 259 de ia Constitucion Politica, desarrollado por la ley 131 de 1994,
define que quienes elijan gobernadores y alcaldes, imponen por mandato al
elegido el programa que presentd al inscribirse como candidato, por tanto, el Plan
de Desarrollo “PAZ DE ARIPORO POR EL CAMINO CORRECTO" recoge los
planteamientos del programa de gobierno presentado por ei Dr. FAVIO
ALEXANDRO VEGA GALINDO al momento de inscribirse como candidato ante la
Registradora Municipal del Estado Civil.
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5.

Que la formulacion del Plan de Desarrollo 2016 — 2019, tuvo en cuenta desde un
contexto internacional, la agenda global de la Organizacion de Naciones Unidad
denominada “Transformar nuestro mundo: la agenda 2030 para el desarroffo
sostenible” la cual contiene 17 objetivos de desarrollo sostenible y 169 metas, pero
también en e! contexto nacional se tuvo en cuenta el Plan Nacional de Desarrollo
“Todos por un nuevo pais” - ley 1753 de 2015, por su puesto con el plan de
desarrollo departamental “Casanare con paso Firme 2016 — 2019” Leyes 715 de
2001, ley 1176 de 2007, ley 141 de 1994, ley 756 de 2001, ley 1098 de 2006, ley
1122 de 2007, ley 1341 de 2009, ley 1438 de 2011, ley 1448 de 2011, ley 1505 de
2012, ley 1508 de 2012, ley 1530 de 2012, Ley 1523 del 24 de abri! de 2012, ley
1731 de 2014, CONPES 109, 091, 140, decretos 3039 y 416 de 2007, decreto
1467 de 2012, resoluciones 1536 de 2015, 518 de 2015 y 1841 de 2013, Plan
Basico de Ordenamiento Territorial del municipio de Paz de Ariporo, Agenda de
competitividad Regional y Vision 2019 segundo centenario, entre otros.

Que para la construccion dei Plan de Desarrollo se realizd un amplio proceso de
socializacién y participacion que involucrd a las comunidades de barrios, centros
poblados, veredas, integrantes de los sectores productivos y gremios, quienes
aportaron al diagnéstico y formulacion a través de eventos participativos, y otros a
través de oficios radicados en la oficina Asesora de Planeacion Municipal, en
armonia con el articulo 342 de la Constitucion Politica.

Que se realizé un evento de concertacion institucional con el equipo del Plan de
Desarrollo Departamental “Casanare con paso firme”, evento realizado en este
municipio el dia 20 de febrero, siendo incorporadas estas propuestas al presente
proyecto de acuerdo. A nivel Institucional en la Alcaldia se realizaron dos sesiones
de trabajo con la junta de gobierno y profesionales para analizar detalladamente la
propuesta siendo ampliamente debatida y aprobada para incorporarla al presente
proyecto de acuerdo.

Que la secretaria de Salud Municipal elaboro el Plan Territorial de Salud 2016 —
2019 “Por el camino correcto hacia una Salud Integral” bajo la estrategia PASE a
la equidad en salud, teniendo en cuenta el Analisis de la Situacién de Salud —
AS|S, elaborado con el enfoque de los determinantes sociales de la Salud.

Que los documentos de Diagnoéstico, Formulacion y Plan de Inversiones fueron
presentados al Consejo Territorial de Planeacion de Paz de Ariporo, instancia en
donde fue analizado y conceptualizado para su presentacion ante el Honorable
Concejo Municipal.
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ACUERDA:

ARTICULO 1: Adopcion. Apruébese y addptese el Plan de Desarrollo del municipio de
Paz de Ariporo Casanare para el periodo administrativo 2016 — 2019 denominado “PAZ
DE ARIPORO POR EL CAMINO CORRECTOQO”, cuyo contenido corresponde a cuatro
componentes denominados asi: 1. Documento técnico de Diagnéstico; 2. Documento
técnico de Formulacién estratégica; 3. Matriz de Metas e Indicadores; 4. Plan plurianual
de inversiones y 5. Plan Territorial de Salud.

ARTICULO 2°: PRESENTACION, PRINCIPIOS Y ENFOQUES DEL PLAN. El presente
Plan de Desarrollc Municipal 2016 - 2019 “Paz de Ariporo Por el Camino Correcto” se
orienta por los enfoques de:

Derechos Humanos: Se realizara una gestion publica municipal efectiva para la
proteccion de los derechos fundamentales e integracién social de !a poblacién sin
distincion econémica, social, cultural o religiosa.

Poblacional: El enfoque poblacional es una orientacién conceptual, técnica y
metodologica que busca entender las dinamicas demograficas y poblacionales como
procesos necesarios para la toma de decisiones que sean pertinentes en la planeacion
territorial. Consiste en identificar, comprender y considerar las relaciones entre la
dinamica demografica y los aspectos ambientales, sociales y econdmicos de competencia
del ente territorial, a fin de generar estrategias de desarrollo que busquen el equilibrio
entre la poblacién y el territorio, entiendo que la poblacién es el conjunto de sujetos que
habita un territoric y que tiene interaccién con este.

Curso de vida

El curso de vida se refiere al conjunto de trayecterias que tiene una persona y su familia,
de acuerdo con los roles que desarrolla a lo large de su vida (hijo, padre, trabajador,
esposo, jubilado, etc.), las cuales estan marcadas por las experiencias acumuladas, las
transiciones y los momentos significativos. Este enfoque reconoce el proceso continuo del
desarrollo a lo largo de la vida, asi como la interaccion e influencia de diferentes factores
(biolégicos, psicolégicos, sociales, historicos y culturales) en los entornos donde los
sujetos se desarrollan, asi como de las expectativas y experiencias sociales referentes a
su edad y rol desempefiado y finalmente, de los acontecimientos individuales unicos .

Diferencial: E! enfoque diferencial recocnoce que el curso de vida es distinto para cada
persona, segun sus condiciones particulares y las situaciones y contextos en los que
interactia. Por ende, implica visibilizar y valorar esta diversidad en el disefic e
implementacién de las politicas publicas, asi como promover que se elimine cualquier
discurso o practica discriminatoria basada en las diferencias. Se fundamenta en los
principios de igualdad, diversidad, interculturalidad, integralidad, participacion e inclusion,
por lo que enfatiza en la necesidad de evidenciar, profundizar o ajustar la oferta de
atencion dirigida a los nifios, nifias, adolescentes y a sus familias, de acuerdo con sus
diferencias individuales y colectivas. Se crienta a reivindicar los derechos de todas las
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personas, independientemente de sus particularidades, y considera que existen rasgos
que exigen acciones distintivas para construir o reconstruir las condiciones habilitantes del
ejercicio y la garantia de los derechos, tanto a nivel individual como grupal.

Territorial: Pretende que las politicas publicas, programas y proyectos sean coherentes
con cada uno de los territorios, entendido éste como lo urbano y lo rural, pero también con
un concepto mas amplio que se refiere a la integracion sub-regional y nacional, en donde
cada uno tiene sus propias particularidades, las cuales deben tenerse en cuenta al
momento de formular los proyectos.

Buen gobierno: Se prestaran los servicios institucionales con eficacia, eficiencia y
efectividad de acuerdo a las competencias territoriales asignadas por la ley, con inclusion
y participacién de la comunidad en los procesos de planeacién y control social preventivo,
manteniendo las condiciones de orden plblico y convivencia pacifica que permitan
generar confianza de la comunidad en las instituciones oficiales.

Transversalidad interinstitucional e intersectorial: Teniendo en cuenta los nuevos
escenarios en materia social e institucional y los compromisos que deben asumir los entes
territoriales en cada uno de estos sectores, se ha diseflados una estrategia de
transversalidad que abarca desde los objetivos de desarrollo sostenible, pasando por los
compromisos de garantia de derechos humanos, didlogos de paz, post conflicto, justicia
transicional, cierre de brechas, cambio climatico, victimas y la politica de infancia y
adolescencia en donde cada una de las metas tendra un enlace directo con los temas antes
mencionados.

Capitulo 1. PARTE ESTRATEGICA

ARTICULO 3°. PRESENTACION: el programa de gobierno paz de Ariporo, POR EL
CAMINO CORRECTOQ" tiene varios propositos, entre ellos contar con la participacion
activa de toda la ciudadania. En este documento elaborado durante mi campafia a la
Alcaldia, mi grupo de trabajo y definimos al ser humano, las familias y las distintas
comunidades como ejes principales, todos ellos con un enfoque de inclusion, equidad y
garantia plena de derechos para recuperar el sentido de la vida, las relaciones con los
demas, con la naturaleza, con e! lugar que habitamos y con la ciudad. Asi creceran la
confianza y la convivencia ciudadana, habra una sociedad mas justa, solidaria vy
responsable, y se generara un ambiente sostenible que impactara e! presente y el futuro.

Mi programa de gobierno partidé de un profundo sentido de pertenencia con el municipio,
del sentir de los ciudadanos que expresaron sus aspiraciones en distintos encuentros y
del respeto por la mision que la ciudadania me encomendé como candidato a la Alcaldia
de Paz de Ariporo: el compromiso de Administrar y conducir el desarrollo de los Paz de
Ariporefios en alianza con las instancias Nacional y Departamental, entendiendo que la
cooperacion y la accidn solidaria para enfrenta problemas y generar soluciones comunes
propician condiciones virtuosas de calidad de vida, ahorro de energia, proteccion

ambiental, mejores servicios de seguridad y de movilidad, oportunidades compartidas
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para el acceso y la administracién de los servicics educativos, de investigacion e
innovacion, asi como de salud, deporte, cultura y recreacién, vivienda y habitat sostenible
con gestidn integral de riesgos de desastre.

Varios actores que participaron en la elaboracién de este documento, expresaron sus
inquietudes y problemas. Por ejemplo, el Concejo Territorial de Planeacion, organismo
que reviso el proyecto, hizo algunas recomendaciones, y dio un concepto favorable, de
otro lado integrantes de algunos gremios opinarcn en su andlisis que Paz de Ariporo debe
ser una ciudad para la gente, en donde se propicie el fortalecimiento de la cultura
ciudadana en tcdos los espacios de |la vida cotidiana y el recoenocimiento de la diversidad
al interior de la familia y la comunidad.

Hoy como Alcalde en ejercicio, en este Plan de Desarrollo 2016-2019 “PAZ DE ARIPCRO
POR EL CAMINO CORRECTOQO’, RETOMAMOS LAS EXPECTATIVAS Y LOS
COMPROMISOS ADQUIRIDOS CON LOS Paz Ariporefios, insistiendo en que, las
familias, las comunidades y el ser humano son el eje central de mi Administracion, para
ellos trabajare incansablemente siempre y cuando el ser supremo me le permita. Soy
consiente ademas, que el estadc debe garantizar y acompadar |la superacion de todas las
desiguaidades, suprimiendo o disminuyendc la brecha que hay entre quienes gozan de
planos beneficios y de los que, por multiples razones histéricas de exclusion o
discriminacion, no pueden acceder a ellos.

Siempre he reiterado que los habitantes de Paz de Ariporo tienen el derecho a vivir mejor
sin que clviden sus deberes, estar aprestos para la reconstrucciéon de la memoria y la paz
en el posconflicto; disefiar estratégicas para este procesc desde su vereda y barrio. La
comunidad y sus formas organizativas del municipic también son objetivo del Plan de
Desarrollo por su importancia en la construccién sccial y cultural del habitat y su
participacién e incidencia en los asuntos publicos. El fortalecimiento de estos procesos es
de vital importancia en la gestion de lo publico, por lo cual propiciaremos espacios de
formacién, interlocucion y gobernanza territorial para la legitimidad de las decisiones.

En este sentido, los Paz Ariporefios deben prepararse para las cendiciones dinamicas del
entornc natural y para los efectos del cambic climatice en el ambiente y en la economia.
Asi mismo la Administracion debera adaptar su infraestructura de servicios publicos
apuntandole a la solucién de necesidades basicas insatisfechas, articular un sistema de
movilidad, donde se propenda por salvaguardar, sus espacialidades, su equipamientos
colectivos y sus edificaciones, a la incorporaciéon de nuevas formas de uso, consumo y
ahorro de recursos naturales, y debemos proteger la biodiversidad y ser mas
responsables con los procesos productivos con miras a una mejor seguridad alimentaria,
y a una salud integral. Invito a todos mis ciudadanos a asumir y aceptar nuestro gobierno,
el cual me encomendaron por mandatc democraticoe.

ARTICULO 4°. MISION: Nuestra misién es generar condiciones de vida sostenibles,
competitivas e integrales para los ciudadanos de Paz de Ariporo, participando en la
realizacion del desarrcllo eccnémico, social, ambiental, cultural, religicso y de la
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administracion efectiva de nuestros recursos. Ser eficientes y efectivos en la presentacion
de los servicios publicos, tal como lo ordena la Constitucién y la Ley, adelantando y
gestionando todos los proyectos que demande que demanda el progreso del municipio,
ajustado al ordenamientc sostenible del territorio, promoviendo y ayudando la
participacion ciudadana, mejorando la calidad de vida de sus habitantes y desarrollando
mas y mejores espacios de convivencia, hasta llegar a ser un municipio mas competitivo,
prospero e incluyente.

ARTICULO 5°. VISION. En el afio 2030, el municipio de Paz de Ariporo sera un territorio
dindmico, motor de crecimiento verde y desarrollo agroindustrial en Casanare, con
elevado nivel de bienestar y calidad de vida, respeto por la diversidad y en convivencia
pacifica, posicionando a nivel nacional e internacional como un municipio lider en ofertas
en servicios ambientales y turisticos.

ARTICULO 6°. OBJETIVO GENERAL. Durante el cuatrienio 2016 — 2019, el Municipio de
Paz de Ariporo, contara con fortalecimiento institucional que permitan la adopcion de
politicas de Publicas Nacionales e implementacion desde lo local, en cada uno de
sectores de inversién, generando capital humano, coportunidades al acceso de los
servicios publicos domiciliarios, empoderamiento ciudadano y participativo, bienestar
social, generacion de empleo productivo, que conduzca al cierre de brechas existente, a
la confianza entre actores como territorio de paz y al mejoramiento de los indicadores de
gobierno abierto para un mejor posicionamiento en el contexto nacional.

ARTICULO 7°. EJES ESTRATEGICOS. E! Plan de Desarrollo Municipal 2016-2019 “Paz
de Ariporo Por el Camino Correcto”, esta integrado por cuatro ejes estratégicos, que se
describen a continuacién:

5.1 PAZ DE ARIPORO, SOLIDARIO CON OPORTUNIDADES PARA LA PAZ Y EL
POSCONFLICTO.

52 PAZ DE ARIPORO, UNIDOS POR EL CRECIMIENTO ECONOMICO PARA LA
PAZ Y EL POST CONFLICTO.

5.3 PAZ DE ARIPORO, GESTION PUBLICA DE CALIDAD PARA LA PAZ Y EL POST
CONFLICTO.

54  PAZ DE ARIPORO, DESARROLLO SOSTENIBLE PARA LA VIDA LA PAZ Y EL
POST CONFLICTO.

ARTICULO 8°. OBJETIVOS ESTRATEGICOS

OBJETIVO 1. Brindar facilidades de acceso a la educacién, la salud, agua potable,
saneamiento basico, vivienda digna, a espacios culturales y deportivos que beneficien a la
infancia, la adolescencia, la juventud y los adultos con el liderazgo de las familias para la
convivencia, la tolerancia y el cierre de brechas en todo el territorio de Paz de Ariporo.
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OBJETIVO 2. Promover el ordenamiento social y productivo que garantice la seguridad
alimentaria, la inocuidad y competitividad del sector agropecuario, la promocidn
empresarial y del empleo decente y digno con enfoque diferencial para la construccién de
la paz

OBJETIVO 3. Desarrollar las competencias institucionales que conlleven a elevados
estandares de calidad, buen gobierno, participacién ciudadana, convivencia y seguridad,
articuladas a las politicas nacionales de la construccion de paz y el post conflicto

OBJETIVO 4. Propender por la proteccion y conservacién de ecosistemas estratégicos y
de importancia paisajistica, el conocimiento, preparacidn y reduccién del riesgo y el
ordenamiento del territorio para la mitigacion del impacto del Cambio Climético.

ARTICULO 9°. ARTICULACION CON EL PLAN NACIONAL DE DESARROLLO Y
POLITICAS PUBLICAS. En el Plan de Desarrollo Municipal 2016-2019 “Paz de Ariporo
Por el Camino Correcto”; los temas de prioridad e integralidad entre |a agenda global en
materia de desarrollo humano conocida como objetivos de desarrollo sostenible, las
politicas publicas enmarcadas dentro del plan de desarrollo nacional “Todos Por un Nuevo
Pais” y el plan de desarrollo Departamental “Casanare con paso Firme" y demas
documentos técnicos y legales de agendas sectoriales, estadn incorporados en el
diagndstico y sus anexos, marco estratégico y plan de inversiones establecidos en los
capitulos ! y !l del presente Proyecto de Acuerdo, asi como en la matriz de metas e
indicadores donde se indica la transversalidad interinstitucional e intersectorial. Las
matrices de formulacién de cada una de las politicas plblicas institucionales sectoriales
referentes a OBJETIVOS DE DESARROLLO SOSTENIBLE, CAMBIO CLIMATICO, PLAN
NACIONAL DE DESARROLLO LEY 1753 DE 2015, DERECHOS HUMANOS, GARANTIA
DE DERECHOS DE INFANCIA Y ADOLESCENCIA - LEY 1098, POBLACION JOVEN-
LEY 375, POBLACION EN CONDICION DE DISCAPACIDAD LEY 1306 de 2009,
POBLACION ADULTA MAYOR, DOCUMENTO CONPES 140 CUMPLIMIENTO CON EL
ARTICULO 9 DEL PLAN NACIONAL DE DESARROLLO - SUPERACION DE LA
POBREZA, CUMPLIMIENTO DE LA LEY 1257 SENSIBILIZACION, PREVENCION Y
SANCION DE FORMAS DE VIOLENCIA Y DISCRIMINACION CONTRA LAS MUJERES,
LEY 1448- ATENCION, ASISTENCIA Y REPARACION INTEGRAL A LAS VICTIMAS DEL
CONFLICTO y PREVENCION DEL EMBARAZO ADOLESCENTE - CONPES 147,
DIALOGOS DE PAZ, POST CONFLICTO, JUSTICIA TRANSICIONAL, entre otras, hacen
parte integral del presente proyecto de Acuerdo como anexos a los documentos técnicos
de Diagnodstico y Formulacidn.
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ARTICULO 10°. MATRIZ DE METAS E INDICADORES

PAZ DE ARIPORO, SOLIDARIO CON OPORTUNIDADES PARA LA PAZ Y EL POSTCONFLICTO
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| LINEA : ESCENARIO |
META DE RESULTADO INDICAD I i
RES , { INDICADOR | BAasE | PosiBLE2019 | FUENTE
Mantener la cobertura de nifios y nifias [(:“r:;i:zs dgm::uycig':afm;ar;
ientre 0 y 5 afios en programas de prag ca ) o SUIN-'ICBF-
I en el marco de la atencién 1% 1%
educacién inicial en el marco de la | | . o 2014
atencién intearal integral/ ndmero de nifios entre 0

gra y 5 afios en el municipio)]*100

Mantener la cobertura neta en el 81% de

. ! Tasa de cobertura neta de
educacidn preescolar (grado 0) de nifios y o
. - : educacion preescolar
nifas entre los 5 y 6 aflos residentes en el . - i .

s . : [(Numero nifios  y nifas N . SUIN-"ICBF-

municipic con enfoque diferencial y . s 81% 81%
o e s matriculados en grado transicion / 2014
prioridad de la poblacién en condicién de ., i =

: o - nimeto de nifios entre 5 y 6 afios
pobreza y vulnerabilidad, victimas y | S o i0)]"100 |
acompafiados por la RED UNIDOS P !

. Marntener la cobertura bruta en el 100% | Tasa de cobertura bruta de .

i de educacién preescolar (grade Q) de | educacion preescolar SED
nifos y nifias entreA J_o§ 5y 6_ afios [(Nur‘nero nifos y  niflas 120% 100% Casanare
residentes en el municipio con prioridad | matriculados en grado transicién / 2015

. de la poblacién acomparniada por la RED | numero de nifios entre 5 y 6 afos
UNIDOS en el municipio)]*100
Mantener en un 12% la cobertura Neta en | Cobertura Neta de educacién
Educacién Media en adolescentes entre | Media [(NOmero de adolescentes ,

< X . ! o o SUIN-'ICBF-
los 16 y 17 afios residentes en el | matriculados en grados / nlimero 48% 48% 2014
municipio con pricridad de la poblacidn | de adolescentes entre 16 y 17
acompafiada por la RED UNIDOS afios en el municipio)]* 100
Sosten&‘?’r en e,l 1_00 Yo I:a co!:)ertura brtlta de Tasa de Cobertura de educacion
educacién basica primaria de nifios y g R
i . basica primaria
nifias en edad escolar residentes en el [(NGmero nifios nifas SED
municipio con enfoque diferencial vy ) . y Lo 128% 100% Casanare
o i o matriculados en basica primaria /
prioridad de la poblacién en condicién de p . 2015
- L nimerc de nifios entre 6 y 10
pobreza y wulnerabilidad, victimas vy afios en el municipio)]*100
acompariados por la RED UNIDOS
Sostener en el 100% la cobertura bruta de ;| Cobertura de educacion basica
educacion basica secundaria de nifios y | secundaria
nifias en edad escolar residentes en el | [(NOmero nifios y nifas . SED

. municipia con enfoque diferencial y | matriculados  en educacion 127% 100% Casanare |
prioridad de la poblacién en condicién de | basica secundaria / namero de 2015
pobreza y vulnerabilidad, victimas y | nifios entre 11 y 15 afios en el
acompanados por la RED UNIDOS municipio)]*100 :

Cobertura de energia solar sedes |
Implementar en el 70% la infraestructura | educativas (NUimero de sedes
para la cobertura dei servicio de energia | con servicio de energia solar 0% 70%
| alternativa en el municipio fTotal  Numero de  sedes
educativas)*100 i
Proyectd: LEIDY C. GIL PINEDA
“LEALTAD Y SERVICIO"

PONENTES: MARELY NUTA MALDCONADO Y LUIS ALEJANDRO LOPEZ RIOS
Concejopazdeariporo@hotmdi.com; concelo@pazdeariporo-casanare.qov.co
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META DE RESULTADO

REPUBLICA DE COLOMBIA
DEPARTAMENTO DE CASANARE
MUNICIPIO PAZ DE ARIPORO

CONCEJO MUNICIPAL

INDICADOR

Porcentaje de desercién
escolar [(nimero de personas

LINEA:
BASE

H
i
i
i

ESCENARIO.
POSIBLE 2019

ACUERDO N°

Disminuir al 2% la desercion escolar o o i SED
interanual en el municipio. que de:%enaron/t.otal de personas 3.0% 2.0% ! Casanare
; queestan matriculadas en la !
| educacidn basica o media) !
Tasa de Repitencia (Nimero de
personas que se encuentran :
' Disminuir al 5,5% Ia tasa de Repitencia en | 'cPiuendo algun grado de la SED
S . educacion 7.5% 5.50%
las institugiones educativas . s Casanare
béasica o media/nimero total de
| personas matriculadas en la
educacidn bésica o media
Elevar el puntaje promedio de las pruebas ) . !
SABER 11 matemiticas en las 5 E‘;‘:;aj‘zﬁcp;°me"'° Saber 11 46.5 48 ICFES
instituciones educativas oficiales matica
Elevar el puntaje promedio de las pruebas
SABER 11 en las 5 instituciones | Puntaje promedio Saber 11 46.9 48 ICFES
educativas oficiales
Eievar el porcentaje de colegios oficiales | Porcentaje de colegios oficiales
en niveles alto, superior y muy superioren | en niveles alto, superior y muy 63% 76% ICFES
las pruebas Saber 11 superior en las pruebas Saber 11
: . ) Porcentaje de estudiantes en
¢ Elevar el porcentaje de estudiantes en niveles Satisfactorio v Avanzado |
| niveles Satisfactorio y Avanzado en en Pruebas Saber yr ol rado? 38% 42% ICFES !
i Pruebas Saber para el grado 9. o para <l g : !
. . j i n
. Elevar el porcentaje de estudiantes en ;33:?2;]8?: cto(:isc:UdliT:r?zago
‘ niveles Safisfactorio y Avanzade en y 32% 42% ICFES
en Pruebas Saber para el grado
Pruebas Saber para el grado 5 5
Disminuir el promedio de estudiantes por | Promedio de estudiantes por Informe de
computador en  las instituciones | computador en las instituciones 8 3 gestion
! educativas educativas municipio
Porcentaje  de  Insfituciones
educativas que cuentan con
Masificar el servicio de internet W1 Fl en el ?(?Er'r?g:o 32 I'Etemjé t‘;/:r:-e? Plan
50% de las instituciones educativas L . 4 50% 50% desarrollo
servicio de internet/total de
urbanas - . 2016-2019
i instituciones  Educativas que
estan tienen servicio de internet !
WI-FI. '

Provecté: LEIDY C. GIL PINEDA

“LEALTAD Y SERVICIO™
PONENTES: MARELY NUTA MALDONADC Y LUIS ALEJANDRO LOPEZ RIOS
Concejopazdedariporo@hotmail.com; concejo@pazdearnporo-casanare.gov.co
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= > REPUBLICA DE COLOMBIA
PRES 4 DEPARTAMENTO DE CASANARE
ey MUNICIPIO PAZ DE ARIPGRO
CONCEJO MUNICIPAL

Libertad  Orden ACUERDO N’ 500.02 - 004
o i " INDICADOR DE PRODUCTO DEL CUATRENIO

PRODUCTO
ESPERADOC

SECTORES DE

_ : : LINEA
COMPETENCIA _
ETENCIA ' INDICAOOR BASE

METAS DE PRODUCTO

110

) A 2019 :
. Mantener los programas de educacién inicial en el Nimero de nifios y
| marco de la atencién integral en los 1462 nifios y ninas {0-5 afios) en
. nifas ent fios, con iferencial » am, d
; lhas relos Oy 5.a' 0S er.lffa'que diferencial y Educacién progr ”as‘ N e i 1462
| prioridad de la poblacion en condicion de pobreza y educacién inicial en el :
! vulnerabilidad, victimas y de la estrategia Red marco de la atencién
i UNIDOS. integral.
. Realizar la adecuacion y puesta en marcha de un (1) Numero de Centro de
| Centro de Desarrollo Integral CDI para nifios y nifias L Desarrolle  Integraria
: - e Educacién 0 1
. de 0y 5 anos en programas de educacion iniciat en el CDi adecuados y en
marco de la atencién integral funcionamiento
Beneficiar con asistencia alimentaria a nifios, nifias y . -
. Numero de  nifios
adolescentes entre los 5 y 17 afos con enfoque Alimentacion vinculados al sistema
diferencial y prioridad de {a poblacién en condicién de . 748 746
L s A escolar educative con
pobreza y vulnerabilidad, victimas y de la estrategia asistencia alimentaria
Red UNIDOS
Namero de
Instituciones
I . Educativas y s
Lograr que &l 55% de las Instituciones Educativas y anexas zonedes
sedes anexas cuenten con infraestructura adecuada Ly .
" s Educacién infraestructura 0 5
para dar cobertura en educacion a la poblacion entre
- . . adecuada para dar
i los 5y 17 afios residentes en el municipio. .
‘ cobertura en educacién
: a la poblacién en edad
5 escolar
Numero de
Gestionar la terminacion de (1) Mega colegio en el L. infragstructuras
X [ Educacion -
area urbana del municipio para dar cobertura en gestionadas y 0 1
educacién a la poblacion entre los 5 y 17 afios construidas
residentes en el municipio.
) . Numero de
Construir 1 aula escolar en el Resguarde Indigena de )
a R , infraestructuras
Cario Mochuelo en el lugar que determinen la mesa de Educacion gestionadas y 2 3
ion } i indi .
. concertacién con las comunidades indigenas construidas
) Numero de
Instituciones
Educativas y sedes
Lograr que las 9 Instituciones Educativas y sedes anexas con dotacion en
anexas cuenten con dotacion en de mobiliarios escolar de mobiliarios escolar
basico, equipos didacticos, menaje para comedor y basico, equipos
cocina, herramientas para talleres y ambientes Educacidn didacticos y 0 9
especializados para dar cobertura en educacion a la herramientas para
: poblacién entre los 5y 17 afios residente en el talleres y ambientes
i municipio. especializados para dar
: cobertura en educacién
i a la poblacién en edad
i escolar
Proyecto: LEIDY C. GIL PINEDA
“LEALTAD Y SERVICIO"

PONENTES: MARELY NUTA MALDONADQ Y LUIS ALEJANDRO LOPEZ RIOS
Concejopazdeariporo@hotmail.com: conceio@pazdeqrpQro-casanare.qov.co
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W A REPUBLICA DE COLOMBIA
DEPARTAMENTO DE CASANARE

B\ 4 MUNICIPIO PAZ DE ARIPORO
CONCEJO MUNICIPAL

Libertod y Orden

ACUERDO N" 500.02 - 004

" INDICABOR DE PRODUCTO DEL CUATRENIO

METAS DE PRODUCTO SECTORES DE - LINEa  PRODUCTO
- COMPETENCIA . INDICADOR BASE ESPERADO
) A 2019
| Numero de sistemas de
Implementar sistemas de energia alternativa en dos (2) . fanergla alternativa
o . Educacion implementados en 1 3
i instituciones educativas. o
: instituciones
educativas.
Nurnero de :
Apovyar la implementacién de la catedra de pazy instituciones educativas }
habitos de convivencia en las nueve (9) Instituciones Educacion con catedra de pazy 0 9
educativas. habitos de convivencia
implementadas
Apoyar pedagogias innovadoras en educacién y Foros . F\Iumero de pedagogias
. - ; Educacion innovadoras y foros 0 4
Educativos en las Instituciones educativas.
apoyados
Niamero de
Impulsar y fortalecer tres (3) iniciativas en ciencia, ! instituciones educativas
tecnologia e innovacion en las Instituciones L, con iniciativas de
f X . . Educacion L B 0 3
educativas e igualmente fortalecer y activar el consejo ciencia, tecnologia e
de ciencia y tecnologia local innovacion impulsadas
y fortalecidas
Disminuir el Numero de nifios, nifas y adolescentes , " i N
N . . Nuamero de nifios, nifias
entre los 5 y 17 afios con enfoque diferencial y
! prioridad de 1a poblacién en condicion de pobreza y y adolescentes enire
P " L . Educacion los 5 y 17 afhos que 648 390
i vulnerabilidad, victmas y de la estrategia Red reprueban el afio
| UNIDOS y Mas Familias en Accién que reprueban el ;
- escolar
anio escolar
NUmero de jovenes de
grades 10 y 11
Beneficiar al afio a los 350 adolescentes de grado 10 y capacitados
i 11 COI:I p_rogramas comPIement?nc.)s que refuercen sus Educacién anualmente en tec.:mcas 0 350
| conocimientos y les brinden técnicas para responder y refuerzos tendientes
exadmenes tipo pruebas del SABER a mejorar la calidad
educativa en las
pruebas de SABER
Gestionar el traslado de los estudiantes de once del Porcentajé de
Resguardo Indigena Cafio Mochuelo jurisdiccion de L. estudiantes del grado
0 100%
Paz de Ariporo desde Cravo Norte hasta Arauca y Educacion 11 del resguardo ’
viceversa para que presenten los examenes saber 11 indigena apoyados
Niimero de jévenes de
Beneficiar al afio a 500 adolescentes de grado 9 con grados 9 capa}:ita'dos
rogramas complementarios que refuercen sus anualmente en tecnicas
progr - P . . q. Educacién y refuerzos tendientes 0 500
conocimientos y les brinden técnicas para responder . .
. . a mejorar la calidad
examenes tipo pruebas del SABER .
educativa en las
pruebas de SABER
Beneficiar al afic a 500 nifies y nifas de grado § con " Namero de nifios vy
! . Educacion L 0 500
{ programas complementarios que refuercen sus nifas de grados 5
Proyecté: LEIDY C. GIL PINEDA
“LEALTAD Y SERVICIO”

PONENTES: MARELY NUTA MALDONADO Y LUIS ALEJANDRC LOPEZ RiCS
Concejopazdeariporo@hotmail.com; concejo@pazdeqriporo-casanare.gov.co
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Y. By, REPUBLICA DE COLOMBIA
£ DEPARTAMENTO DE CASANARE
; MUNICIPIO PAZ DE ARIPORO )
CONCEJG MUNICIPAL S R
Liberted v Orden ACUERDO N 500.02 - 004

: " INDICADOR DE PRODUCTO DEL CUATRENIO
SECTORES DE ' ~ PRODUCTO

COMPETENCIA  INDICADOR LNEA  eoperADO
BASE 2019

METAS DE PRODUCTO

conocimientos y les brinden técnicas para responder capacitados

examenes tipo pruebas del SABER anualmente en técnicas
y refuerzos tendientes
:a mejorar la calidad
educativa en tas
pruebas de SABER

Nuamero de
computadores con
software educalivo
Educacidn para  reposicion de 737 3200
tecnologia en las
instituciones educativas
del municipio

Adquirir y/o gestionar 2500 computadores y/o tabletas
con software educativo para reposicion de tecnologia
en las instituciones educativas del municipio de Paz
i de Ariporo.

Geslionar la construccion de la red internet (WI FI) del
| mun|c;;?|o para la c.onechwdad de. 1.as 9 instituciones Educacidn conectividad de internet 0 9
i educativas ylo gestionar la cenectividad con la red de .
. construidas i
. fibra dptica departamental. :

Numero de redes para

Garantizar la operatividad de tres (3) puntos Vive .. NGmerc de Punlos Vive |
[ Educacion - 3 3
Digital Digital aperando

' : _ ‘ . _ . ESGENARIO
META DE RESULTADO. S _ INDICADOR LINEA BASE  POSIBLE FUENTE

2019

Fortalecer el desarrollo de fas competencias

en el 6% de la poblacién de adolescentes, .
Porcentaje de personas entre los

jovenes y adultos durante el cuatrienio con | 15 60 afios en programas Informe de

enfoque diferencial y prioridad de Ia y . P g‘ 4% 6% gestion
. S formacion para el trabajo vy .

poblacién en condicién de pobreza y municipio

- L = desarrollo humano
vulnerabilidad, victimas y acempafiados por

la RED UNIDOS y Mas Familias en Accion

Tasa de analfabetismo numero de
personas mayores de 15 anos
que no sabe escribir ni leer segln 9% 6% SISBEN
auto declaracion / total de la
poblacién mayor de 15 afios

Disminuir en el 3% la tasa de analfabetismo
de la paoblacion mayor de 15 afios con
prioridad de !a poblacién acompafiada por la
: RED UNIDOS

e INDICADOR DE PRODUCTO fJE_L CUATRENIO
" SECTORES DE ) PRODUCTO

COMPETENCIA |NDICADOR ' 'é’;‘sag ESPERADO A |
- 2019

METAS DE PRODUCTO

| Fortalecer las competencias en TICS de 500
personas mayores de 15 afios con enfoque

diferencial y prioridad de la poblacion en Numero de personas mayores

|
500 ‘
|
i

Lo o Educacion de 15 afios formadas en
condicién de pebreza y vuinerabilidad, ! compstencias TICS
victimas y de la estrategia Red UNIDOS vy | P
i Mas Familias en Accién !
Proyectd: LEIDY C. GIL PINEDA
“LEALTAD Y SERVICIO"

PONENTES: MARELY NUTA MALDONADO Y LUIS ALEJANDRO LOPEZ RIOS
Concejopazdeariporo@hotmdil.com; concejo@pardeanporo-casanare.gov.co

Pagina 13 de 71

€10




REPUBLICA DE COLOMBIA

D= DEPARTAMENTO DE CASANARE

MUNICIPIO PAZ DE ARIPORO
CONCEJO MUNICIPAL

METAS DE PRODUCTO:

SECTORES DE
COMPETENCIA

ACUERDO N° 500.02 - 004

Munhephy e Pz de Angart

INDICADOR DE PRODUGTO DEL CUATRENIO

INDICADOR

LINEA

BASE

PRODUCTO

ESPERADO A |

2018

| Gestionar la adecuacion y puesta en Nimerc de sedes SENA
: marcha de una (1) subsede del SENA Educacidn construidas y/o adecuadas en 0 1
| regional Casanare en el municipio. el Municipio
. Gestionar el acceso a la  formacién
complementaria y técnica de 1500 hombres Namero d rsonas mavores
y mujeres mayores de 15 afios con enfoque de 155 aﬁgspson accesoya Ia
diferencial y prioridad de la poblacidon en Educacion formacién complementaria 1726 1500
condicion de pobreza y wvulnerabilidad, técnicz P na. y
victimas y de la estrategia Red UNIDOS y
Mas Familias en Accién
Gestionar el acceso a la  formacidn
tecnologica, profesional y de posgrado de Nimero de Dersonas mavores
334 hombres y mujeres mayores de 15 de 15 aﬁospcon accesoya Ia
afios con enfoque diferencial y prioridad de Educacion formacién tecnoldaica 266 600
la poblacién en condicién de pobreza y rofesional v de posarado gica,
vulnerabilidad, victmas vy de la estrategia P ¥ 08 posg
Red UNIDOS y Mas Familias en Accidn
Gestionar la implementacion de un (1)
proyecto piloto institucional de bilingliismo Educacién Numerg de proyectos 0 1
en idioma Inglés con aprovechamiento de implementados
oferta virtual.
. : Numero de personas mayores
: Alnfabetlzarl a 200 personas mayores de 15 ; Educacidn de 15 afios, del drea urbana y 40 200
i afios, del drea urbana y rural l rural alfabetizadas
. ’ sohas mayore
i Beneficiar 480 personas mayores de 15 E ?:nlesmagce)spz;:e:icia daSVOCO:
apos eon formﬁClon basica ‘y media en | Educacion formacidon bdsica y media en 135 480
i ciclos de formacién desescolarizada durante | ciclos de formacion
el cuatrienio : desescolarizada.

META DE RESULTADO

Beneficiar al 32% de la poblacign de nifos

INDICADOR

ESCENARIC

POSIBLE
2019

FUENTE

P e . . i . Informe de
! nifias, adolescentes y jdvenes dei municipio | Porcentaje de nifios  nifias, Gestién
| 3 . LT s
| con programas artisticos, ludicos o culturales | adolescentes y  jovenes  del 'Secretaria de
i con enfogue diferencial y prioridad de la | municipio beneficiados con 32% 32% Gestidn y
! poblacién en condicion de pobreza y | programas artisticos, lidicos o Bienestar
¢ vulnerabilidad, victimas y acompafiados por | cuiturales cada afo. Social
la RED UNIDOS y Mas Familias en Accion
lrlr|pulsa‘rvia lecturay la es‘crstura y‘f'amlltar la Informe de
circulacion y acceso a la informacidn y e! .

i R oo . . - Gestién
conocimiento a través de la biblioteca Parcentaje de nifios nifias, ‘Secretaria de
municipal en el 70% de la poblacion adolescentes entre 5y 17 afios 48% 70% Gestion
estudiantil con enfoque diferencial y prioridad que asisten a biblictecas. Bienesta):'
de la poblacién en condicién de pobreza y Social

vulnerabilidad, victimas y acompafadgs por
la RED UNIDOS y Mas Familias en Accidn

Proyecto: LEIDY C. GIL PINEDA

Concejopazdeariporo@hotmail.com; concejo@pazdeariporo-casanare.gov.co

"LEALTAD Y SERVICIO” o
PONENTES: MARELY NUTA MALDONADO Y LUIS ALEJANDRO LOPEZ RIOS
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] libe Orden

META DE RESULTADO

REPUBLICA DE COLOMBIA

DEPARTAMENTO DE CASANARE
MUNICIPIO PAZ DE ARIPORO

CONCEJO MUNICIPAL

LINEA

INDICADQR BASE

T ESCENARIO

POSIBLE

2019

00.02 - 004

FUENTE

| del municipio. i
f i
i T informe de |
| Beneficiar al 50 % de la poblacién urbana y S;rcenta;e dre p?brzcrlo n dei.a'refa S Ge";’“?” d
rural del municipio con programas artisticos y ana. y rural del municipio 40% 50% ecre ﬁrua €
culturales beneficiado con programas Gestidny ‘
’ artisticos y culturales. Bienestar |
Sociai
Promover la practica del depore, la
recreacion y la educacion fisica en la | Porcentaje de nifios, nifas vy Informe d
; poblacién infantif y adolescente con un | adolescentes atendidos a través i Y 27% n(;e"tl'?ne
i enfoque diferencial por ciclo de vida para | de  escuelas de formacion ‘ ¢ [NDESF;;AZ
contribuir a su desarrollo psicomotor y | deportiva H
. formacion integrat ]
: Ampliar ia cobertura de acceso y préctica del
. deporte, la recreacién, la educacién fisica, la ] . i
i i . . Porcentaje de nifios, nifas,
. actividad fisica y el aprovechamiento del adolescentes y iGvenes vinculados | Informe de
| tlempo liore al 18% de la poblacion def | 27 o0 °5 FISHENEE FHEECOS 1 g 27% Gestion
| municipio con enfoque diferencial y prioridad v sica, deportiva y INDERPAZ
. o recreativa
de la poblacion en condicion de pobreza y
vulnerabifidad.
| ) . Porcentaje de personas d[asg
Vincular al 16% de la poblacion del municipio .0 centa) p .r a‘ F“
- . . L vinculadas a actividades fisicas,
en actividades de educacién fisica, recreacion . R Informe de
. - s deportivas y recreativas para la o o .
y deporte social comunitario, con énfasis en la L. ; A 5% 16% Gestion
L ) . . . promocidon de estilos de vida
poblacion en situacion de discapacidad, . INDERPAZ
saludable en el area urbana y rural '
desplazados y aduitos mayores. L ;
! del municipio |

METAS DE PRODUCTO

Vincular a 4000 nifios, nifias, adolescentes
jovenes en procesos de formacidn aristica

teatro, danza, misica, artes plasticas, artes
i visuales, literatura y olras areas representativas

SECTORES DE

COMPETENCIA  (NDIGADOR

Y
en

de

INDICADOR DE PRODUCTO DEL CUATRENIO

LINEA
BASE

Nomero de nifios, nifias, |
adolescentes y jovenes |

PRODUCTO '
ESPERADC
A2019 '

i fuentes de informacion y el conocimiento con
; enfoque diferencial en especial para Ia poblacion
. con algun tipo de discapacidad.

municipales fortalecidas

: L . . Cultura vinculados a programas | 3318 4000
. la cultura de la region con enfoque diferencial y artisticos ladicos o |
¢ prioridad de la poblacidn en condicién de pobrezay cullurales: i

vulnerabilidad, victimas y de la estrategia Red

UNIDOS y Mas Familias en Accidn

Fortalecer la biblioteca publica y las bibliotecas

escolares, con infraestructura, plataformas de

informacién, software, hardware y material Numero de bibliotecas

bibliogréfico, para garantizar el acceso a las Cultura publicas y escolares 1 1

Proyectd: LEIDY €. GIL PINEDA

“"LEALTAD Y SERVICIO”

PONENTES: MARELY NUTA MALDONADO Y LUIS ALEJANDRO LOPEZ RIOS
Concejopazdeariporo@hotmail.com; concejo@pazdeariporo-casanQre.gov.co
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s REPUBLICA DE COLOMBIA

B vl [ e DEPARTAMENTO DE CASANARE
y MUNICIPIO PAZ DE ARIPORO
S CONCEJO MUNICIPAL

METAS DE PRODUCTO

Realizar un programa anual de promocion de la
literatura y expresiones orales, ancestrales y
tradicionales para favorecer las distintas

SECTORES DE
COMPETENCIA

INDICADOR

Ndmero  de

ACUERDO N' 500.02 - 004
INDICADOR DE PRODUCTO DEL CUATRENIO

LINEA
BASE

PRODUCTO |
ESPERADO |
A 2019

L . . . rogramas -
. iniciativas,  expresiones ¥ manifestaciones Cultura . prog : 1 4
‘ i - . realizados
culturales de nifios, nifias, adolescentes, jévenes,
¢ adultos y adultos mayores del municipio para la
i convivencia pacifica
Brindar un reconocimiento anual al mejor gestor ,
N e . Nimero de
cultural del afio del municipio de Paz de Ariporo L
. R . Cultura reconocimientos a 1 4
para favorecer las distintas iniciativas, expresiones
. N gestores culturales
y manifestaciones de la cultura llanera
Realizar un programa de integracién regional para .
. . R , Numerec de programas
conmemorar el bicentenario de independencia del Cultura . 0 1
. . realizado
. pais y la ruta libertadora
Construir y adecuar la Casa Museo llanero y del
. Artesano del municipio de Paz de Ariporo para Numero de espacios
! favorecer la expresion de la diversidad, la Cultura culturales construidos, 0 1
| identidad, la divulgacion del patrimanio y la adecuados y/o dotados
¢ memoria ancestral y tradicional
| Realizar en la cuarta semana del mes de octubre :
= Numero de eventos por
de cada afio, la semana por la paz y la Cuitura afio 0 4
espiritualidad
Gestionar la construccién, adecuacién,
mantenimiento y dotacién de la Escuela de Musica
Municipal y otros espacios para la formacion, Numero de espacios
reconocimiento y apoyo a las distintas iniciativas, Cuitura culturales construidos, 0 2
expresiones y manifestaciones artisticas y adecuados y/o dotados
culturales de nifios, nifias, adolescentes y jovenes
del municipio para la convivencia pacifica.
Apoyar anualmente (10) eventos artisticos, ludicos Nimero de eventos anual
y festivos de caracter colectivo como expresién de Cultura contenidos en la agenda 7 10
la diversidad y de las manifestaciones culturales, cultural del municipio
ancestrales y tradicionales apoyados
Gestionaruna (1) Emisora Comunitaria para el
resguardo indigena de Cafio Mochuelo jurisdiccién .
- . Numero de emisoras
del municipio de paz de Aripore para favorecer ja Cultura e . 0 1
L . . . . comunitarias gestionadas
i expresion de la diversidad, la identidad, Ia
divulgacion del patrimonio y la memoria.
Vincular a 4400 nifios nifias y adolescentes entre Deporte y Numero de nifios, nifias y
los 5 y 17 afios en programas de formacién recfeacién adolescentes  vinculados 2.946 4,400
deportiva con enfoque diferencial y prioridad de la en programas de
poblacion en condicidn de pobreza y vulnerabilidad, | formacion  deporfiva y
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- INDICADOR DE PRODUCTO DEL CUATRENIO
' PRODUCTO

ESPERADO
A 2019

libertod -

SECTORES DE

METAS DE PRODUCTO COMPETENCIA " NDICADOR lél;\lsEg

L10

! victimas y de la estrategia Red UNIDOS y Mas

recreativa en el municipio.
! Familias en Accidn
i
! Brindar estimulo y reconocimiento a un deportista Numero de deportistas
- . . ) Deporte y . :
local por afio sobresaliente a nivel nacional o s talento y de alto nivel 0 4
L . recreacion
| internacional apoyados
Apoyar la organizacion de un (1) evento anual de : Nomero de eventos de la
. e ; . Deporle y . )
! la fase municipal de juegos Supérate como apoyo . fase municipal de juegos 4 4
: AR . recreacién
. al deporte en las instituciones educativas. Supérate
Nimero de deportistas
e . apoyados para la
Apoyar la par'tsupacnon de 1360 depor.tastas en Deporle?'y paricipacién de eventos 240 1360
. eventos deportivos departamentales y nacionales. recreacion .
deportivos
i departamentales.
Realizar eventos ladico-recreativos para la Numero de eventos ladice-
promocion de la actividad fisica y aprovechamiento Deporte recreativos para la
del tiempo libre de nifios, nifias, adolescentes y recfeacié\;\ promocién de la actividad 16 32
! jovenes con prioridad de la poblacién de Ia fisica y aprovechamiento
estrategia Red UNIDOS. del tiempo libre realizados.

| municipio en actividades de educacion

META DE RESULTADO

Vincular al 16% de la poblacidn del
fisica, recreacion y deporte social
comunitario, con énfasis en la poblacidn
en situacion de discapacidad, desplazados

INDICADOR

Porcentaje de personas
vinculadas a actividades
deportivas y recreativas para |a
promocién de estiios de vida
saludable en el 4rea urbana y rural i

!

~ ESCENARIO

POSIBLE

2019
adultas
fisicas,

5% | 16%

!y adultos mayores.

del municipio

Informe de
Gestién
INDERPAZ

INDICADOR DE PRODUCTO DEL CUATRENIO

“LINEA
BASE

SECTORES DE
'COMPETENCIA

PRODUCTO
ESPERADO
A 2019

METAS DE PRODUCTO

INDICADOR

| Vincular a 1200 personas adultas en Nimero de personas adultas en E
! actividades fisicas, deportivas y recreativas actividades fisicas, deportivas y |
] ix . . Deporte vy . L i
1 para la promocidon de estilos de vida recroacion recreativas para la promocion de 250 1200
| saludable en el 4rea urbana y rural del estilos de vida saludable en el area
municipio urbana y rural del municipio
| Realizar los Juegos Campesino por centros Deporte y Numero  de Juegos Campesinos . l .
: zonales en las veredas Las Guamas, El recreacién realizados
{ Tolumo, Cafio  Chiquito, la Motuz,
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T e INDICADOR DE PRODUCTO DEL CUATRENIO' .
L SECTORES DE T LlNEA "PRODUCTO
COMPETENCIA ~ INDICADOR - - : ESPERADO

. BASE L o01g

METAS DE PRODUCTO .

Canalete, Rincén Hondo, La Barranca, la
Hermosa y Jaguito una vez por ario.
Realizar los Juegos inter barrios del area Deporte y Numero de Juegos Inter-barrios ! 4 4
urbana del municipio una vez al afio. recreacion realizados :
Reactivar y realizar anualmente una (1) - :
prueba atlética ciudad de Paz de Ariporo y Deporte y Nimero de pruebas atléticas y de 0 4
una prueba de ciclismo del norte de recreacion ciclismo realizadas i
Casanare i
Realizar 8 eventos deportives y recreativos Nimero de eventos  deportivos :
al afio para la promocién de 1a practica de ia realizados al afio para la ropmocién !
actividad fisica para beneficiar a nifios, Deporte y de la practica de pla a tivi’;lad fisica i 32 32
nifias, adolescentes, jévenes, adultos y recreacion median‘zea(l;ac rtici ciécn sectoria: :
adultos mayores con enfoque diferencial y - pa cfpa v
de género comunitaria, organizada ;
Construir, adecuar y/o mantener 3 Nimero de escenarios deportivos —
escenarios deportivos ~ recreativos para ) - P Al ;
. . Lo - Deporte y recreativos para garantizar el minimo !
garantizar el esparcimiento de nifios, nifias . . | 0 3
i recreacion vital construidos, adecuados vy |
adolescentes, jovenes y adultos y adultos . :
mayores. mantenidos. H
1
PROGRAMA : POR EL CAMINQO CORRECTO HACIA UNA SALUD INTEGRAL

La ejecucion de las acciones del sector salud, se aborda desde el Plan territorial de Salud 2016 — 2019 *Por el
camino Correcto hacia una Salud Integral’, que define una metafora deseada en donde a 2019 nos
encontraremos “con un arbo! frondoso y lleno de frutos, que representan prosperidad y bienestar para la
poblacién Paz de Ariporefia, para tener un municipio amblental, econémica y socialmente scstenible pues ha
tomado e! Camine Correcto hacia una salud integral, fortaleciendo la gestion intra e intersecterial, que ha
llevado a reducir las brechas e inequidades existentes y ha mejorado el estado de salud en tedas las
dimensiones y que se encuentra en proceso de recuperacidn para lograr un desarrollo sostenible”.!

Vision del Plan Territorial de Salud:

En el 2019, Paz de Ariporo ha encontrade el "Camino Correcto” hacia una salud integral, que conduzca a toda
la poblacién hacia la Paz y la Equidad Social, fortaleciendo la Gestion Territorial gracias a la accién
transectorial y comunitaria y contribuyendo al logro de las metas de Desarrollc Sostenible a nivel Nacional y
Mundial.

Objetivos Estratégicos de! PTS.

1. Generar condiciones que permitan garantizar el derecho a la salud de manera integral.

Provectd: LEIDY C. GIL PINEDA
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2. Mejorar las condiciones de salud y calidad de vida de los habitantes, mediante la afectacion positiva
de los determinantes sociales de la salud.

3. Disminuir los casos de morbi - mortalidad y discapacidad evitables, mediante acciones de promocién
de la salud, gestion del riesgo en salud y gestion de la salud pablica.

N° de componentes Informe de
Desarrollar el componente de salud ambiental ambientales 0 1 -
gestion
desarrollados
- Tasa de mortalidad
Ma?tener en 01a tasa de mortalidad EDA en menores de por EDA en menores 0 0 ASIS 2015
5 aflos .
de 5 afos
Mantener por debajo de 0,79 la prevalencia de diabetes Prevalencia de <=
mellitus en poblacién de 18 a 69 afios de edad Diabetes mellitus 0.78 0.78 ASIS 2015
i = 152
Mantener por debajo de 37,26 x 100.000 la tasa de Tasa de mortalidad 37,26X <=37.26 X ASIS 2015
. . . ajustada por edad de 100.000 100.000
mortalidad ajustada por edad por tumor maligno del cuello )
. tumor maljgno de
del utero i
cuello del (tero
Mantener por debajo de 559 x 100.000 la tasa de Tasa de incidencia de | 559 x 100.000 <= 559 x ASIS 2015
incidencia de violencia intrafamiliar violencia intrafamiliar 100.000 - Forensis
2014
Implementar el plan de reduccién del consumo de drogas N° de planes de 0 1 Informe de
drogas gestion
implementados
Mantener en cero (0,00) la tasa de mortalidad por Tasa de mortalidad 0 0 ASIS 2015
desnutricidn en menores de cinco afos por desnutricion en
menores de 5 ahos
Mantener la Tasa de prevalencia de VIH: 15.0 x 100.000 Tasa de prevalencia 15.0 x 15.0 % SIVIGILA
Hb en poblacién de 15 a 49 afios, de VIH 100.000 Hb 100.000Hb | 2015
Mantener en cero la razén de mortalidad materna del Razdn de mortalidad 0 0 ASIS 2015
Municipio. materna
Mantener por debajo de 3.2 x 1.000 NV la Tasa de Tasa de incidencia de 3.2x1.000 <=3.2x SIVIGILA

Provectd: LEIDY C. GIL PINEDA
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[ 2015

incidencia de sifills congénita sifilis NV ©1.000 NV
Mantener por debajo de 116,65 la tasa de fecundidad en Tasa de fecundidad 116,65 x <=116,65x | ASIS 2015
mujeres de 10 a 19 afios de edad 100.000 100.000
Mantener por debajo de 17.1 x 1000 nv, la tasa de Tasa de mortalidad 17.1 x 1000 <=17.1x SIVIGILA
mortalidad perinatal y neonatal tardia. perinatal y neonatal NV 1000 NV 2015
fardia
Mantener por debajo de (69,58) la tasa de mortalidad por Tasa de mortalidad 69,58 <=69.58 SIVIGILA
IRA en menores de cinco afos por IRA en menores 2015
de cinco afos
Mantener por debajo de 41,3 la tasa de incidencia de Tasa de incidencia de 41,3x <=413 SIVIGILA
tuberculosis tuberculosis 100.000 2015
. 0,
Alcanzar el 95% o més de cobertura en todos los . BCG.?Q‘SA
biolégicos que hacen parte del esquema nacional, en las Porcentaje de DPT:86% >=95% ASIS 2015
obiagcionez objeto dcfl Programa ‘ ' cobertura POLIO:B5,9% ’
P ] grama. TRIPLE: 92,8
Mantqur en 0,00 las tasas de letalidad por enfermedades | tasa de letalidad por o 0 ASIS 2015
transmitidas por vectores ETV
Mantener en cero los casos de rabia humana N de ﬁasos de rabia 0 1] ASIS 2016
umana
Formular el plan de gestién integral de respuesta en salud N ﬂe ;.Jlanes de
. . - . gestién integral de Informe de
a emergencias y desastres con énfasis en cambio 0 1 i
s L . respuesta en salud gestidn
climatico del Municipic de Paz de Ariporo
formulados
N°. De gestiones para
Gestionar el disefio e implementacién del programa el disefio ©
N L. - p. P .g iy implementacién del Informe de
municipal de gestion del riesgo laboral en articulacidn con - 0 1 -
programa municipal gestion
ARL » -
de gestidn del riesgo
taboral
Mantener un Sistema de Vigilancia en Salud Puablica y de N° de sistemas de 1 1 Informe de
gestion del conocimiento operando vigilancia operando gestién
Lograr cobertura mayor a! 95% de aflliacién al SGSSS, % de cobertura de _ oro informe de
. i . 80% >= 95% -
segtn poblacién SISBEN afiliacion gestion
Proyecto: LEIDY C. GIL PINEDA
"LEALTAD Y SERVICIO™
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Realizar gestién en salud requerida para adoptar la % de procesos de Informe de
Politica de Atencién Integral en Salud en el marco de las gestion en salud 0 100% estion
competencias territoriales 7 requeridos 9
. . . Tasa de mortalidad
<=
Ma?ntener por debajo de 8‘1~x mil, la tasa de mortalidad evitable en menoras 8,1 X 1.000 8,1 X ASIS 2015
evitable en menores de 1 afio P 1.000
de 1 afo
) Tasa de mortalidad
sminuir a7 .
Dlsrnm_u:r a 7,8 |a tasa de mortalidad evitable en menores evitable en menores 8.1 78 ASIS 2015
de 5 afos .
de 5 afios
Priorizar el acceso a {as acciones del plan territorial de "
e ) Porcentaje de
salud al 100% de los grupos vulnerables {nifios, nifias , oblaciones Informe de
adolescentes, victimas del conflicto armado, grupos P N.D 80% o
. . P . . vulnerables gestion
etnicos, personas en situacidn de discapacidad y .
. priorizadas
personas mayores } del Municipio.

Realizar proceso intersectorial para la

N® de procesos intersectoriales

afectacion de los determinantes Salud realizados 0 1
ambientales y sanitarios de {a salud a

l i encid
Implementar |a estrategia de atencion Salud N° de estrategias implementadas 4] 1

primaria en Salud en complementariedad
con las acciones de AIEPI para la

Proyectd: LEIDY C. GIL PINEDA
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prevencion de EDA con enfoque
diferencial y prioridad de la poblacién en
condicién de pobreza y vulnerabilidad

Implementar una estrategia intersectorial
e interinstitucional de prevencion de la
accidentalidad vial, promocién de fa
cuttura ciudadana y movilidad segura.

Salud N°, de estrategias implementadas 0 1

implementar un (1)programa anual de
promocion de modaos, condiciones y
estilos de vida saludables para la
deteccién temprana, promocion de
factores protectores y prevencion de
factores de riesgo de las enfermedades Salud N°, de programas implementados 0 1
no transmisibles ENT y las alteraciones
de la salud bucal, visual y auditiva, con
enfoque diferenciai y prioridad de la
poblacién en condicion de pobreza y
vulnerabilidad, victimas

Impiementar campana de promocional de
factores protectores, deteccién temprana,
habitos y estilos de vida saludable y
prevencion de factores de riesgo de
cancer de cuello de (tero, mama, de Salud N°, de campanhas implementadas 0 1
estomago, de prostata, con enfoque
diferenciat y prioridad de la poblacién en
condicion de pobreza y vulnerabilidad,
victimas

Establecer una estrategia de
Rehabilitacion Basada en la Comunidad
orientada a la atencidn de las familias
detectadas © en riesgo de las diferentes Salud
formas de violencia, con enfoque
diferencial y prioridad de la poblacion en
condicion de pobreza y vulnerabilidad.

N° de estrategias de RBC
establecidas

Desarrollar un programa intersectorial e
inteninstitucional de dispositivos
comunitarios para la prevencién y Salud N°, De programas implementados 0 1
mitigacién de consumo de SPA basado
en el modelo de inclusion.

Desarroflar la estrategia "Primeros mil Salud N° de estrategias implementadas 0 1
dias de Vida" durante el cuatrienio, para
la atencion integral de gestantes y
menores de 2 afios de edad, con enfaque

Proyect6: LEIDY C. GIL PINEDA
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diferencial y prioridad de la poblacién en
condicion de pobreza y vulnerabilidad.

Implementar intersectorialmente el Plan
de Seguridad Alimentaria y Nutricional
Municipal, con enfoque diferencial y Salud N°. De planes SAN implementados 1 1
priotidad de la poblacidn en condicion de
pobreza y vulnerabilidad.

Mantener por debajo de 3,19% el bajo
peso al nacer en nacidos vivos a término,
mediante Atencién primaria en salud en el
Marco del modelo de Atencion Famifiar y Salud % de menores con bajo peso al
comunitaria, articulado con el SGSSS y nacer

con enfoque diferencial y prioridad de la
poblacién en condicién de pobreza y
vulnerabilidad.

3,19% <=3,19%

Desarrollo de una campafia anual dirigida
a gestantes y lactantes, de promacidn det
ejercicio de la lactancia materna exclusiva
hasta los 6 meses, con enfoque
diferencial y prioridad de la poblacidn en
condicion de pobreza y vulnerabilidad.

Salud N° de campafias implementadas i 4

Desarrollo de una estrategia anual de
informacion en salud para la prevencién
de enfermedades de transmision sexual
{VIH- sida, Hepatitis B y C) con enfoque Salud N° de estrategias implementadas 0 1
N°, de estrategias implementadas
diferenciat con prioridad en fa poblacién
en condicién de pobreza y vulnerabilidad.

Desarrollo de una estrategia anual de
informacién en salud para fa prevencion
de Sifilis gestacional y congénita, con

° egias implementadas 1 1

enfoque diferencial con prioridad en la Salud N" de estrategias implementada
poblacion en condicion de pobreza y
vulnerabilidad.
100% de Instituciones educativas de nive!
secundaria, con estrategia de Educacion % de instituciones educativas con o 0

X Salud . 0% 100%
Sexual Implementada sectorial e la estrategia implementada

intersectorialmente,

Aumentar a 65% del porcentaje de
nacidos vivos con 4 o mas controles Salud '% el porcentaje de nacidos vivos
prenatales, mediante Atencion primaria en con 4 o mas controles prenatales
salud en el Marco del modelo de Atencidn
Familiar y comunitaria, con participacion

51,2% 65%
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intersectoriat e interinstitucional, con
enfoque diferencial y prioridad de la
pobtacion en condicion de pobreza y
vulnerabilidad, victimas.

Cubrir el 80% de nifios (as) menores de
5 afios con estrategia de Atencién

Primaria en Salud en el marco de la % la cobertura de nifios (as)
politica integral de atencién con enfoque Salud menores de 5 afios con estrategia 0 80%
de curso de vida, enfoque diferencial y de Alencién Primaria en Salud

prioridad de |a poblacidn en condicién de
pobreza y vuinerabilidad.

Desarrollo de una estrategia de cambio
conductual y habitos higiénicos para el
control de Faclores de riesgo de
enfermedades transmisibles, emergentes,
reemergentes y desatendidas, con Salud N°® de estrategias implementadas 0 1
participacion comunitaria, intersectorial,
interinstitucional, enfoque diferencial y
prioridad de la poblacién en condicién de
pobreza y vulnerabilidad.

Desarrollar el 100% de los procesos para
la gestion programatica del Programa
Ampliado de Inmunizacionas PAl Salud
conforme competencias de la entidad
territorial.

porcentaje de procesos de gestion

Q, Q,
programatica PAl desarrollados 100% 100%

Implementar una (1) Estrategia de
Gestion integral - EGI, para la
promocidn, prevencion y control de las Salud N° de estrategias implementadas o] 1
Enfermedades transmitidas por
Vectores.

Implementar una (1) estrategia anual
de promacion en salud y de
prevencion de la ocurrencia de
eventos zoondticos

Salud N° de estrategias implementadas 0 1
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de metas del Plan Territoriai de Salud
2016 - 2019 y elaboracion del PAS y

realizados

: s S N fRas impl 4
desastres con &nfasis en las ajud N° de campanas implementadas 0
causadas por ei fenémeno de cambioc
climatico en area urbana y rural.
Realizar una caracterizacion y N° de caracterizacién de la poblacion
monitareo de la pablacién trabajadora Salud trabajadora formal e informal 0 1
formal e informal del Municipio. realizadas
Implementar una accién de proteccién
de [a salud en el trabajo mediante el
fomento de una cultura preventiva en Salud N°. De acciones implementadas 0 1
el sector informal de la economia del
Municipio
Vigilar el 100% de los eventos
reportados de interés en Salud
Publica para aumentar las % de eventos con vigilancia
capacidades bésicas del sistema de Salud ° NIos on vig 100% 100%
L . AP o epidemiolégica
vigilancia epidemiclbgica y sanitaria
segun competencias del ente
territorial
Operativizar el sistema de informacién
en S?iufj publica para realizar N° de sistemas de informacién
seguimientc ¥y control de las Salud operando 1 1
dimensiones prioritarias y
transversales en Salud publica
Realizar el 100% de las acciones de
vigilancia de salud publica de las o ! "
. e I
dimensiones prioritarias y de Salud % de acciones de sa .Ud pdbiica y de 100% 100%
P eventos vigilados

vigilancia epidemiol6gica alos
eventos de notificacién obligatoria.
Atender el 100% de los casos . . .
reportados de los brotes y epidemias parcentaje de brotas ¥ epidemias

. . Salud con investigacion de campo y 100% 100%
con investigacion de campo y )

. acciones de control
acciones de control
Actualizacién anual de! Anélisis de la Salud N° de actualizaciones realizadas al 0 4
situacion de salud -ASIS del municipio ASIS

- — i < —
Realizar seguimiento al cumplimiento Salud N° de seguimientos al PTS 0 4

Proyectd: LEIDY C. GIL PINEDA
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A REPUBLICA DE COLOMBIA

=l {’ DEPARTAMENTO DE CASANARE
y/ MUNICIPIO PAZ DE ARIPORO e i ¢
e CONCEJO MUNICIPAL s

Libertad v Orden ACUERDO N” 500.02 - 004

COAI

Desarrollar gestion del N° de gestion del aseguramiento y
aseguramiento y provision adecuada Salud provision adecuada de servicios de 1 4
de servicios de salud salud desarroltados

Realizar el 100% de procesos de

fortalecimiento de la Auditoria del N°, De Procesos de fortalecimiento

Régimen subsidiado en Salud en el Salud de la Auditoria del Régimen 1 4
marco del Modelo de atencidn integral subsidiado

en Salud

Desarrollar las acciones de gestion
requeridas tendientes al Salud N° de acciones de gestidn
fortalecimiento del Modelo Integral de desarrolladas

Atencion en Salud.

Implementar la estrategia de
"primeros mil dias" durante e Salud N° de estrategias implementadas 0 1
cuatrienio con enfoque diferencial.

Cubrirel 80% de familias con
promocidn de estilos de vida y
conductas familiares de cuidado y
afecto en los nifios y niftas hasta de Salud
cinco afnos, mediante acciones de
Atencidn Primaria en Salud, durante el
cuatrienio con enfoque diferencial.

% de familias beneficiadas con la

estrategia APS 0 80%

desarrollar estrategia
intergeneracional, de apoyo y
fortalecimiento familiar social y
comunitario para promover el Salud N°. De estrategias implementadas 0 1
envejecimiento activo y la inclusién
social de los adultos mayores del
municipio.

Implementar una camparia de

promocidn a 1a reduccidn de las
inequidades de género en salud Salud N° de campaiias implementadas 0 1
mediante la participacion social,
interinstitucional e intersectorial.

Implementar una herramienta de
seguimiento y control para garantizar Salud N? de herramientas implementadas 0 1
el goce efectivo del dereche ala
salud en los grupos étnicos del

Proyectd: LEIDY C. GIL PINEDA
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3 REPUBLICA DE COLOMBIA
2 DEPARTAMENTO DE CASANARE
MUNICIPIO PAZ DE ARIPORO AR e
e N CONCEJO MUNICIPAL e T

Libertad y Orden ACUERDO N’ 500.02 - 004

Municipio,

Implementar de manera intersectorial
e interinstitucional la politica pablica Salud
de discapacidad en el Municipio

N® de paliticas de discapacidad
implementadas

Ejecutar y menitorear el programa de
atencién psicosocial y de salud
integral dirigido a la poblacién victima
de conflicto

N° de programas de atencidn
Salud psicosocial gjecutados y 0 1
monitoreados

PROGRAMA PROMOCION E INTEGRACION SOCIAL CON ENFOQUE DIFERENCIAL

Realizar acompafiamiento a
monitoreo a la leche cruda que se
expende en cantinas por la calle para
controt de Ia tuberculosis y brucelosis
{decreto 1880 de 2011)

N(imero de acompafamientos a monitoreos
al expendio de leche cruda caliejera

0 30 ICA

Realizar acompahamientos a

monitoreo a fa leche cruda que se Secretaria

expende en las calles para el control general y de NUmero de acompanamientos 0 30
de enfermedades (decreto 1880 de gobiemo

2011)

ESCENARIO .
POSIBLE FUENTE
2019

LINEA

META DE RESULTADO _ INDICADOR BASE

Porcentaje de familias victimas de

 Brindar atencion integral con enfoque la violencia residentes en el Informe de ‘
i diferencial al 50% de las familias victimas Municivio de Paz de Aripofo  con 50% Gestion :
de la violencia residentes en el Municipio P P i INDERPAZ i

atencion integrai

de Paz de Ariporo,

Provecté: LEIDY C. GIL PINEDA
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Libertad y Orden

REPUBLICA DE COLOMBIA
DEPARTAMENTO DE CASANARE

MUNICIPIO PAZ DE ARIPORO Lot
CONCEJO MUNICIPAL

T o e T
Muriiuiphs g6 Pz de & Hioro

ACUERDO N* 500.02 - 004

METAS DE PRODUCTO

Formular y gestionar la ejecucion de [a

SEGTORES DE
COMPETENCIA

Atencion a grupos

_INDICADOR

INDICADOR DE PRODUCTO DEL CUATRENIO
PRODUCTO

'é’;":g ESPERADO
A 2019

Numero de politicas publicas

o . L, . vuinerables - 0 1
politica ptiblica de atencion a victimas o, . formuladas
promocién social
; ) | Atencibn a grupos R
Caracterizar &l 100% de la poblacidn grup Porcentaje de poblacion Victima | o o
L . - vulnerables - . 10% 100%
victima que reside en el municipio. P . caracterizada
pramocion social
Implementar un sistema de informacion o . .
ara planeacidn, gjecucion, seguimiento y Atencion a grupos | Numero de sistemas de
P ! ! vulnerables - | informacién disefiados e 0 1

evaluacion de la Politica Publica Nacional
de atencion integral a Victimas

promocion social

implementados

Atender dos comunidades con situaciones
de riesgo por conflicto armado

Atencién a  grupos
vulnerables -
promocion social

Nimero de comunidades con
situaciones de riesgo por 0 2
conflicto armado atendidas

“Ejecutar el 'Plan Integral de Prevencion a
Violaciones de Derechos Humanos €
Infracciones del Derecho Internacional
Humanitario en el marco del conflicto
armado en el municipio Paz de Ariporo —
Casanare, adoptado mediante decreto
no. 300.21.108 del 17 de noviembre 2015"

Atencibn  a grupos
vuinerables -
promocién social

Ndamero de planes de
prevencién y proteccion 1 1
ejecutades en su totalidad

| Formular el Plan de Atencion a Victimas

Atencidbn  a  grupos

Nimero de planes de atencion

vulnerables - o 0 1
PAV L . a victimas formulados
promocion social
. Brindar orientacion sicosocial, juridica y . Namero de profesionales para .
; L ¥ . Atencidn a grupos . o B
: demas informacion pertinente de forma la orientacion sicosocial, juridica
vuinerables - 1 1

permanente a personas victimas al afio
con un {1) profesional

promocion social

o informacion pertinente de
victimas.

Garantizar e} funcionamiento de 1 oficina
de atencién para la poblacion victima.

Atencién  a  grupos
vulnerables -
promocién social

NGmero de centros o puntos de
atencion gue se encuentran 1 1
funcionando plenamente

Brindar apoyo a 450 hogares victimas
con programas de formacion, proyectos
productivos y generacion de ingresos
dentro del componente de asistencia, con
enfoque diferencial para el posconflicto.

Atencion  a grupos
vulnerables -
promocidn social

Numero de hogares victimas de
desplazamiento  forzado que
reciben programas de 338 450
formacion, proyectos .
productivos, enganche laboral.

Realizar una jornada de atencién integral
individual, familiar 0 grupal a personas

Atencion a  grupos
vulnerables -

Numero de brigadas de 1 1
atencién integral realizadas con ;

Proyectd: LEIDY C. GIL PINEDA
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REPUBLICA DE COLOMBIA
DEPARTAMENTO DE CASANARE
MUNICIPIO PAZ DE ARIPORO

Libertod y Orden

METAS DE PRODUCTO

victimas en coordinacién con la Unidad
de Atencién y Reparacién a las Victimas
(UARIV)

CONCEJO MUNICIPAL

COMPETENCIA -

promocion social

la UARIV

ACUERDO N* 500.02 - 004
- INDICADOR DE PRODUCTO DEL CUATRENIO

SECTORES pE T BN

. INDICADOR

’é’ﬁ? ESPERADO
 A2019

Fuithoipho du P de Aripors

" PRODUCTG |

Capacitar 200 personas Victimas para el
. reconocimiento de sus derechos
ciudadanos y los mecanismos para

Atencidn a grupos

Numero de personas
capacitadas que reconocen sus

hacerlos cumplir, con enfoque diferencial vulnerables - derechos ciudadanos y ios 200 200
para el postconflicto, garantizando su promocion social mecanismos para hacerlos
participacion activa en el proceso local del cumplir
posconflicto.
. . . NUmero de actos
Realizar 4 eventos conmemorativos para | Atencion a  grupos . _
o o A conmemorativos para dignificar
dignificar a las victimas del conflicto | vulnerables - - . 1 4
- . a las victimas del conflicto
{ armado. promocién social
; armado.
Gestionar la permanencia de los adultos | Promocidn del | Numero de adultos mayores 1.682 1.682
mayores en el programa Adulto Mayor empleo-Empleo, beneficiados con el programa
Turismo adulto mayor,

META DE RESULTADO

INDICADOR

ESCENARIC

LINEABASE  POSIBLE

2013

FUENTE

Articular 5 programas municipales con
los programas nacionales y
departamentales de reduccién de la
pobreza exirema y mejoramiento de
calidad basica de vida.

Porcentaje de programas

municipales articulados con los

programas nacionales y

departamentales de reduccion 0 5

de la pobreza extrema y

mejoramiento de calidad basica

de vida.

Informe de Gestion
‘Secretaria de
Gestidn y
Bienestar Social

Contar con un {1} instrumento de
gestion para garantizar los derechos
de |a poblacién de primera infancia,
infancia , adolescencia y juventud en
el largo plazo

Nimero de instrumentos de

gestion implementados

Contar con un (1) programa de gestidn
para garantizar el derecho de
seguridad alimentaria, inclusion sacial,
atencion integral y al voto de la
pobtacion Indigena del Municipio en el

Nimero de programas de
gesfion implementados

Informe de
Gestion
‘Secretaria de
Gestién y
Bienestar Social

Informe de Gestion |
‘Secretaria de
Gestion y
Bienestar Social

Proyecto: LEIDY C. GIL PINEDA
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____ libertody Orden ______

META DE RESULTADO

corto, mediano y largo plazo

REPUBLICA DE COLOMBIA
DEPARTAMENTO DE CASANARE
MUNICIPIO PAZ DE ARIPORO

CONCEJO MUNICIPAL

INDICADOR

LINEA BASE

ESCENARIO
POSIBLE

2019

ACUERDOQ N" 500,02 - 004

FUENTE

" Vincular al 20% de los jovenes a
programas para el fortalecimiento y

Porcentaje de jovenes
vinculados a programas para el

Informe de Gestion |
'Secretaria de

o G,
desarrollo de sus destrezas y | fortalecimiento y desarrollo de 10% 20% Gestion y
capacidades. sus destrezas y capacidades. Bienestar Social
- Contar con un (1) instrumento de Informe de Gestién
. gestion para garantizar los derechos de | Nimero de instrumentos de 0 1 'Secretaria de
- la poblacién Indigena del Municipio en | gestion implementados Gestion y
- el largo plazo Bienestar Social
Contar con un (1) instrumento de ..
gestion para garantizar los derechos de . . Inf?rme de Qesuon
. ) Nimero de instrumentos de Secretaria de
la poblacion Afro descendiente, L 0 1 .y
. L gestion implementados Gestidn y
Palanquera y Raizal del Municipio en el . .
largo plazo Bienestar Social
Beneficiar al 10% de las mujeres Porcent‘aje de mujeres Inf?rme de Qestlon
R s beneficiadas con programas % Secretaria de
residentes en el municipio en desarrolio 0 10% o
- para el desarrollo de Gestidn y
de competencias laborales. . . ;
competencias laborales Bienestar Social
Atender al 100% de los habitantes de | Porcentaje de habitantes de o 100% Plan desarrallo
calle del municipio calle atendidos 2016-2019
Vincular al 60% de ia poblacion en Porcentaje de poblacion en 50% 60% Informe de Gestion
condicién de discapacidad en situacion de discapacidad en ‘Secretaria de
programas de atencion integral al programas de atencidn integral Gestion y
. discapacitado al discapacitado Bienestar Social
. j ile Informe de Gestién
Beneficiar al 65% de la poblacion de Porcentaje de pablacion Qe , .
. aduito mayor en  algun N o Secretaria de
adulto mayor en algin programa de s 65% 65% Gestia
tencion integral a la tercera edad programa de atencidn integral a estiony
2 la tercera edad Bienestar Social
Informe de Gestion
Promover la participacion activa de la Porcentaje de mujeres 18% 30% ‘Secretaria de
0] 0

mujer en los roles de la sociedad.

participando

Gestion y
Bienestar Social

Proyecté: LEIDY C. GIL PINEDA
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REPUBLICA DE COLOMBIA
DEPARTAMENTO DE CASANARE

MUNICIPIO PAZ DE ARIPORO
CONCEJO MUNICIPAL

I.iber  Orden

META DE RESULTADO

Garantizar al 100% de los usuarios
estrato uno y dos de los servicios

INDICADOR

Numero de subsidios/nimero

Hunichaio gu e do A wors

ESCENARIO

LINEA BASE

2019

POSIBLE

ACUERDO N 500.02 004

FUENTE

informe de gestién

publicos de acueducte, aseo y de subsidios 100% 100% Paz de Ariporo
I alcantarillado urbano el subsidio segin ESP SA
I se reglamente por el Concejo municipal
3 Numero de
Ampliar la red de acueducto en 3 km Aqua potable v saneamiento kildmetros de
para beneficiar a la poblacién del area g . P y red de 127 130
bésico
urbana acueducto
construidos
Apoyar” Ias gstrateglas nacmngu!es de N Namero de familias
Promacion social para las familias que Atencién a grupos identificadas otenciales
pueden ser potenciales beneficiarios de Red wvulnerables " bensficiarios de P roqramas 4.559 4.559
Unidos - Familias en Accién- SISBEN-Victimas  promocién social ) prog
. . . sociales
con enfoque diferencial para el posconflicto.
Actualizar e implementar fa Politica Publica | Atencion a grupos NL.|meo de po]ltlcas fie
i ! . . Primera Infancia, Infancia,
Municipal para la Primera Infancia, Infancia, : vulnerables - . 1 1
. . . . Adolescencia y Juventud
Adolescencia y Juventud de Paz de Ariporo. ! promocidn social
formuladas
Beneficiar con programas de recreacién y , i
; . . - Numero de jévenes
' aprovechamiento del tiempo libre a 500 " .
-~ . ) .. Atencion a grupos | beneficiados con
i jovenes con enfoque diferencial y prioridad de "
| - - vuinerables - | programas de recreacion y 250 500
la poblacién en condicién de pobreza y i . . .
; L L . promocion social aprovechamiento del tiempo
: vulnerabilidad, victimas v de la estrategia Red libre
! UNIDOS y Mas Familias en Accion
. i . Numero  de  iniciativas
Gestionar el apoyo a jovenes en tres (3) | Atencion a grupes . L
iniciativas productivas y en ciencia, tecnologia | vulnerables productivas y de cienci, 3 3
. as Pno u y ) g romocion sodial tecnologia e  innovacion
e innovacio p impuisadas
. - Nimere de Planes Vida de
Coadyuvar en ia formulacion e | Atencidbn a grupos X s
) " ) las comunidades indigenas
implementacién del Pilan Vida de las | vulnerables - . 0 1
. P " ir . de Cano Mochuelo
comunidades Indigenas de Cario Mochuelo promocion social
fermulados
Formular la Politica Publica para la poblacidn | Atencién a grupos | Numero de Politica Pablica
Afro descendiente, Palanquera y Raizal de! : vulnerables - | para la poblacion 3} 1
municipio de Paz de Ariporo. promocién social : afrocolombiana realizadas
Ejecutar uq (1) programa para el desan:ol!o de Nimera de mujeres en
competencias laborales y de emprendimiento |
. X .. programas para el
para beneficiar a 500 mujeres con enfoque | Atencion a grupos .
. . . . desarrollo de competencias
diferencial y prioridad de [a poblacion en | vulnerables - . 295 500
C " g ) laborales y emprendimiento
condicion de pobreza y vulnerabilidad, | promocién social L .
. - . dirigido a mujeres
victimas teniendo en cuenta el estrategia Red desarrollados
' UNIDOS y Mas Familias en Accidn
i . - . Al i6n a
Crear la oficina municipai de la Mujer del tencion grupos . :
I . vulnerables - Numero de oficinas creadas v} 1
municipio de Paz de Ariporo i .
promocion social
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REPUBLICA DE COLOMBIA

DEPARTAMENTO DE CASANARE
MUNICIPIO PAZ DE ARIPORO

CONCEJO MUNICIPAL

P o
Municioks du Pz e Ardpom

Libertod y Orden ACUERDO N* 500.02 - 004
Aumentar la participacion de las mujeres en 1\ :um?rQ . d:e m:_“(::es |
programas de acceso a activos productivos, i eneficiarias programas
L. . R ! de desarrollo
fortalecimiento  empresarial, instrumentos | e
. . e } i . 8cOncmico {acceso a
crediticios, generacion de ingresos, | Atencidn a grupos ! . .
o . ’ .. . activos productives,
capacitaciones, asistencia técnica).con | vulnerables - - . 355 600
. . .. L. L. . i fortalecimiento empresarial,
enfoque diferencial y pricridad de la poblacion | promocion social . L
i . ! instrumentcs crediticios,
en condicién de pobreza y vulnerabilidad, . capacitaciones.  asistencia
victimas y de la estrategia Red UNIDOS y ] ,p. ’
L . i técnica,
Mas Familias en Accidn ! . .
| generacion de ingresos )
Desarroltar tres acciones para fomentar el "' N° de acciones para
liderazgo y aumentar la participacion de las » ! fomentar el liderazgo vy
A L e Atencion a grupos . oty
mujeres en [as distintas organizaciones de vulnerables  aumentar la participacién de > 5
participacion  ciudadana  con  enfoque . . ' las mujeres en las distintas
. ) . e \ promocion social O
diferencial en la vida politica, social y cultural organizaciones de
del municipio. participacion ciudadana
Formular una (1) politica Publica de Equidad Atencion a grupos Nun?ero de pohtlcasr de
. vuinerables - | equidad de genero 0 1
de Género. . .
promeocion social formuladas
Brindar atencion a los habitantes de calle del Atencion a - grupos Porcentaje de habitantes de o
L . vulnerables - . 0 100%
municipic de Paz de Ariporo .. . calle atendidos
promocién social
Caracterizar e 100% de la poblacion en " Porcentaje de poblacion
- . \ Atencion a grupos - . .
© condicion de discapacidad con enfoque condicion de discapacidad o
D . ) vuinerables - . 0 100%
! diferencial en el marco del posconflicto del s . del area urbana y rural del
. o promocion social L g
area urbana y rural de! municipio. municipio caracterizada
. » . s ¥ de centros de
Gestionar la construccion, dotacion y puesta | Alencion a grupos Numgr‘o .
. . - : i atencidn construidos,
en funcionamiento del centro de Atencion para | vulnerables - 0 1
. - . . L . dotados y en
la poblacién en condicién de discapacidad. promocion social . .
funcionamiento.
Desarroltar un (1) prog.rama de atencion, Nimero de programas de
desarrollo de competencias laborales y de . -
. L. X i atencion terapeutica,
emprendimiento para la poblacidn en situacion " .
. : . . Atencién a grupos | desarrollo de competencias
de discapacidad con enfoque diferencial y
L . vuinerables - | laborales y de 0 1
prioridad de la poblacién en condicion de L. R L
. e promacion social emprendimiento  para la
pobreza y wulnerabilidad, victmas y de la oblacion en situacién de
estrategia Red UNIDOS y Mas Familias en P _
. discapacidad
Accion
Formular una (1) Politica Publica para la Atencion a grupos Numero de Paolicias
o vuinerables - 0 1
atencion integral al Adulto Mayor ” . formuladas
promuocién social
Beneficiar 800 adultos mayores con
programas de asistencia alimentaria, salud
oral, pSJCOS-O.CEaI y atent:i.on integral par.a el Atencién a grupos | Nimero de adultos mayores
acceso a vivienda, actividades productivas, .
. . vuinerables - i beneficiados con programas 1472 800
sociales, culturales y recreativas con enfoque i . RN
. . L L. promaocién social de atencién integral
diferenciai y prioridad de la poblacién en
condicion de pobreza y vulnerabilidad,
victimas y de la estrategia Red UNIDGS
Construir y dotar el centro Hogar dia Granja . Nimero de Islnfr-aestructura
Atencién a grupos | para la atencion integral del
Merecure y adecuar, mantener y dotar el R
e . . . vuinerables - . adulto mayor construidas, 0 2
Hogar Geriatrico Mi ranchito para [a atencion - . .
) promocion social adecuada yfo mantenidas
integral del aduito mayor.
y/o dotadas
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REPUBLICA DE COLOMBIA
DEPARTAMENTO DE CASANARE
MUNICIPIO PAZ DE ARIPORO

Libertad y Orden

CONCEJO MUNICIPAL

ACUERDO N’ 500.02 - 004

. Ampliar la red de acueducto en 3 km para

Agua potabley | Numero de kilémetros de

i_,, -

. beneficiar a la pablacién del area urbana saneamiento basico | red de z'acueducto 127 130
| construidos

! " . . t P , .

| Realizar mantenimiento con tecnologia led al Otros SSPP NUmero de bombilias de 0 1600
| 50% del alumbrado publico urbana Energia alumbrado plblico

PROGRAMA DESARROLLO SOCIAL PARA EL CIERRE DE BRECHAS

META DE RESULTADD

INDICADCR

ESCENARIO
POSIBLE
2019

FUENTE

I Ampliar al 90% Ila cobertura de alcantarillado |
sanitario en el area urbana con prioridad de la | Cobertura de
poblacion en condicidn de pobreza y vulnerabilidad, | alcantarillado  sanitario 87.7% 90% Sisben
victimas y de ia estrategia Red UNIDOS y Mas | en el érea urbana
Familias en Accion del municipio.
Aumentar la eficiencia al 95% en el tratamiento de | Porcentaje de
aguas residuales del area urbana para verter al | cumplimiento de metas
emisario final y cumplimiento de las metas de | del manejo de 50% 95% PSMV
reduccion de carga De. 1594 de 1984 y Res. | vertimientos y aguas
200.15.08-748 de 2008 residuales
Aumentar al 75% la cobertura de saneamiento
basico en el area rural con prioridad de la poblacién | Cobertura de
| en condicién de pobreza y vulnerabilidad, victimas y | saneamiento basico en 67% 75% SISBEN
de !a estrategia Red UNIDOS y Mas Familias en | e area rural
Accién del municipio.
Cobertura de
o .
Man.tener en el 90% la cobertura de alcantarillado alcantarillado pluvial en 90% 90% PMAA
pluvial en el &rea urbana
¢l drea urbana
Mantener la cobertura del servicio de aseo en el | Cobertura d_e servicio de 99% 99% PGIRS
&rea urbana al 99% aseo en el &rea urbana
Porcentaje de Informe de
i icion final de los .
Garantizar en un 100% la disposicion final de los d|s;?05|c on final de ‘o o o gestion Paz
. - , ¢ residuos sdlidos 90% 100% .
residucs solidos generados en el area urbana ; . de Ariporo
. generados en el area
; ESP SA
¢ urbana
; Porcentaje de familias Informe de
Incrementar ai 50% el porcentaje de familias que | que realizan seleccién o gestién Paz
- . A v . o ND 50% .
realizan seleccidn de residuos sélidos enfa fuente | de residuos sdlidas en la de Ariporo
| fuente ESP SA

Proyecto: LEIDY C. GIL PINEDA

"LEALTAD Y SERVICIO"

PONENTES: MARELY NUTA MALDONADO Y LUIS ALEJANDRQ LOPEZ RIOS
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K. Pty REPUBLICA DE COLOMBIA
e DEPARTAMENTO DE CASANARE
Nl MUNICIPIO PAZ DE ARIPORO P o
2 CONCEJO MUNICIPAL S s

- ____ ACUERDO N" 500.02 - 004
INDICADOR DE PRODUCTO DEL CUATRENIO

PRODUCTO
ESPERADO A

___ liberedyOrden

SECTORES DE

METAS DE PRODUCTO COMPETENCIA LINEA

’.NDICADDR BASE

€0

. . 2018
| Ampliar la red de alcantarillado sanitaric en Agua potable y Numero de Km de red de ‘
| 3 km para beneficiar a la poblacion del area saneamiento alcantarillado sanitario 117.5 120.5
i urbana basico construidos
Puesta en funcionamiento de la planta de Agua pol.ab[ey NUumero de PTARD en
) . saneamiento ) . 0 1
tratamiento de aguas residuales PTARD bésico funcionamiento
Construir 80  soluciones  individuales
adicionales de saneamiento basico en el Numero de  soluciones
i . . Agua potabley o .
area rural con prioridad de fa poblacion en . individuales de saneamiento
o . saneamiento . . 183 263
condicién de pobreza y wulnerabilidad, basico basico en el drea rural
viclimas y de la estrategia Red UNIDOS y construidas
Mas Familias en Accion del municipio.
Namero de Centros
. i Agua potabley Poblados con alcantarillado
Gestionar la construccion y puesta en X R X
. saneamiento ampliado, construido, 0 1
. marcha alcantariifado en un centro poblado. L. -
basico optimizado y en
i funcionamiento.
Gestionar I? ferminacion y .puesta (?:'n Agua potable y Namero e Sistemas de
i marcha del sistema de alcantarilfado pluvial ) . .
! - . saneamiento alcantarillzdo  pluvial en Y] 1
¢ del municipio de Paz de Asporo (Canales o . A
: . basico funcionarriento
. La Aguadita y Los Boros).
Prgslar o fenncm de recoleccion de Agua potabley Porcentaje de cobertura del
residuos solidos para asegurar una ) - . o o
- s o saneamiento servicio de aseo en el area 90% 90%
cobertura del servicio no inferior al 90% en P
. basico urbana
el area urbana
. Nomero d»  toneladas
Mantener la disposicion de 430 toneladas Agua potabley ume A ) slaca
. . . . promedio/mas  dispuestas
promedio mes de Residuos Solidos en saneamiento - 430 430
" ) er . en sitios adec. ados para su
sitios adecuados para su disposicidn final basico . o
disposicion finl
Aqua potable Namero o] plantas
Gestionar ia alternativa del manejo integral gua p . y integrales  d=  residuos
. i - saneamiento L . 0 1
de Residuos Sélidos del municipio - sdlidos construidas y en
hasico ) .
funcionamiento
Lograr que 3400 familias del area urbana .
selemi.oqzn drtzsndluos zc:hdgi e: la f;.e'..l,l: Agua potabley Numero de fam'lias
con priordad de a pollacion en condicio saneamiento seleccione residuos solidos 2900 3400
de pobreza y vuinerabilidad, victimas y de basico en la fuente
la estrategia Red UNIDOS y Mas Familias
en Accién de! municipio.

ESCENARIO

)\ POSIBLE FUENTE

¢\ 2019
25%

LINEA §

META DE RESULTADO INDICADOR

Sisben

Cubrir en un 8% el déficit cuantitativo de Déficit de vivienda nueva o 33%

vivienda urbana y rural en el municipio.

Proyectd: LEIDY C. GIL PINEDA

"LEALTAD Y SERVICIO" ) . .
PONENTES: MARELY NUTA MALDONADOQ Y LUIS ALEJANDRO LOPE: RIOS
Concejopazdegrinoro@hotmail.com; concejo@pazdearnporo-casanare.gov.co
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n .ty REPUBLICA DE COLOMBIA
*sliot DEPARTAMENTO DE CASANARE
el MUNICIPIO PAZ DE ARIPORO
¥ CONCEJO MUNICIPAL -
Lbertod y Orden - _ ACUERDO N 500.02 - 004

INDICADOR DE PRODUCTO DEL CUATRENIO

SECTORES  DE _ PRODUCT

METAS DE PRODUCTO COMPETENCIA INDICADOR LINEA O

BASE ESPERADO
A 2019

Gestionar y construir 400  soluciones de |
| vivienda de interés prioritario (VIS, VIP, VIPA)

social nucleada y/o dispersa urbana y rural para Numero de soluciones de
- beneficiar a la poblacién del municipio de Paz de vivienda de interés social

Ariporo, con enfoque diferencial, inclusién social Vivienda nucleada yfo dispersa 354 ; 754
y prioridad de la poblacién en condicién de urbana y rural gestionadas

pobreza y vulnerabilidad, victimas vy de fa y construidas

estrategia Red UNIDOS y Mas Familias en

Accion

Gestionar 120 subsidios en mejoramiento de
vivienda en el drea urbana, centros poblados y
rural dispersa para beneficiar a la poblacion del
municipio de Paz de Ariporo con enfoque
diferencial, inclusion social y prioridad de la
poblacién en condicién de pobreza vy
vulnerabilidad, victimas y de la estrategia Red
UNIDOS y Mas Familias en Accidn

Namero de subsidios en
mejoramiento de vivienda
Vivienda en el area urbana, centros 247 367
poblados y rural dispersa
gestionados y otorgados

TLINEA T ESCENARIO

BASE’ POSIBLE 2019 FUENTE

META DE RESULTADO - . INDICADOR

{Numero de viviendas con gas

iciliari A /Total
puertn iSulscobarra | (OIS0 218 e oo
de redes de gas domiciliario en PP 57% 60% ENERCA
. urbana)*100

el 4rea urbana.

: Mantener en el 99% la : (Ndmero de viviendas con servicio
. infraestructura para la cobertura | de energia eléctrica en el drea 99% 99%
- z . » P {]
| del servicio de energia eléctrica | urbana/Total Numero de viviendas ° SISBEN

de la zona urbana en €l area urbana)*100

INDICADOR DE PRODUCTO DEL CUATRENIO

SECTORES DE PRODUCTO

METAS DE PRODUCTO

COMPETENCIA INDICADOR : LINEA ESPERADO

BASE 2019

gn:(ﬂlarala rid derg:f :Ol;mugzlr;gg: Otros SSPP Nomero de Km de red de gas 0 3
; para benelici P Gas demiciliario construides
del 4rea urbana y rurai
- = St '
Ampliar a red de en.erg:a © ectrlca.e'n Otros SSPP Numero de Km de red de
10 km para beneficiar a la poblacién s T . 0 10
. Energia energia eléctrica construidos
del area urbana y rural
Implemenitar sistemas de energia Otros SSPP Numero de sistemas de 0 200
| alternativa en equipamientos Energia energia alternativa instalados

Proyectd: LEIDY C. GIL PINEDA

"LEALTAD Y SERVICIO" i .
PONENTES: MARELY NUTA MALDONADQO Y LUIS ALEJANDRQ LOPEZ RIOS
Concejopazdeariporo@hotmail.com; concejo@pazdeariporo-casanare.qov.co
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Libertad y Orden

METAS DE PRODUCTO

institucionales urbancs y vivienda
rural

REPUBLICA DE COLOMBIA
DEPARTAMENTO DE CASANARE
MUNICIPIO PAZ DE ARIPORO

CONCEJO MUNICIPAL -

ACUERDOQ N’ 500,02 - 004

SECTORES
COMPETENCIA

DE

INDICADOR DE PRODUCTO DEL CUATRENIO

e

PRODUCTO
-ESPERADO A
2019

LINEA
BASE

INDICADOR

en escenarios  deportivos,
instituciones educativas,
equipamientos municipales y
parques publicos.

Implementar estrategias para el
ahorro de energia en el alumbrado
publico y en equipamientos
municipales y/o con el uso de
energias alternativas especialmente
para el alumbrado publico.

Otros SSPP

Energia

Numero de estrategias para
ahorro de energia en el
alumbrado publico y en
equipamientos municipales

Proyects: LEIDY C. GIL PINEDA

“LEALTAD Y SERVICIO” . .
PONENTES: MARELY NUTA MALDONADQO Y LUIS ALEJANDRO LOPEZ RIOS
Concejopazdeariporo@hctmail.com; concejo@pazdeariporo-casanare.gov.co
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REPUBLICA DE COLOMBIA
DEPARTAMENTO DE CASANARE
MUNICIPIO PAZ DE ARIPORO
8y CONCEJO MUNICIPAL
Libertod y Orden ACUERDO N’ 500.02 - 004

Anpore

PAZ DE ARIPORQ, UNIDOS POR EL CRECIMIENTO ECONOMICO PARA LA PAZ Y EL POSCONFLICTO

' Derechos del Derecho ala

Derecho al trabajo

- consumidor - alimentacién

Servicios
Publicos

'%

Promocién

Del Desarrollo ! Transporte i Diferentes A
- Empieo - z P g Acueducto
Turismo g Alcantarillado

Y Aseo

PRIMRAIN INFANCIA INFANCEA ADOLESCENCIA, 3UVENTUD ADULTO ADULTO MAY

Promover el ordenamiento social y productivo que garantice la
| seguridad  alimentaria, la inocuidad y competitividad del sector
| agropecuario, la promocidon empresarial y del empleo decente y digno
® con enfoque diferencial para la construccion de la paz.

OBJETIVO ESTRATEGICO

' PROGRAMA

: IDO EJORANDO EL CAMPO PARA LA PAZ Y POSTCONFLICTO
esTRATEGICO i

INDICADOR DE RESULTADO DEL CUATRENIO

META DE RESULATDO ' INDICADOR LSNEA BASE | | ESCENARIQ

Beneficiar al 58% de los pequefios y | Cobertura de programas de asisxencia
medianos productores del municipio | técnica directa rural y transferencia de
con programas de asistencia técnica, | tecnologia

transferencia  de  tecnologia Informe
" ya ¥ , 58% 58% Gestion
extensién rural  con  enfoque | [(Mimero de pequefios y medianos SAGYMA

diferencial y prioridad de ia poblacién | productores rurales alendidos con
en condicion de pobreza vy | programas de asistencia técnica directa
vulnerabilidad, victimas y | rural y transferencia de tecnologia/Total

. poSIBLE 2019 | TUENTE

de

Proyectd: LEIDY C. GIL PINEDA

“LEALTAD Y SERVICIO” B B
PONENTES: MARELY NUTA MALDONADO Y LUIS ALEJANDRO LOPEZ RIOS
Conceiopazdeariporo@hotmcil.com: concejo@pazdedarporo-casanare.gov.co
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REPUBLICA DE COLOMBIA
DEPARTAMENTO DE CASANARE
MUNICIPIO PAZ DE ARIPORO

e gt
CONCEJO MUNICIPAL
ACUERDO N’ 500.02 - 004

Libertad v Orden

acompanados por la RED UNIDOS de pequedios y meadianos productores
rurales)}*100]

- INDICADOR DE PRODUCTO DEL CUATRENIO

< DE SECTORES DE
METAS DE PRODUCTO PRODUCTO
RODU COMPETENGIA  INDICADOR ;‘;‘S“:é‘ ESPERADO A

2019

Actualizacién del Plan General de Nomera de Planes Generales de

Asistencia (PGAT) y la conformacién del Asistencia (PGAT) técnica para
Registro de Usuarios RUAT para la Agropecuario los pequefios y medianos 0 1
| vigencia 2016-2019, para los pequefios y productores de! municipio

medianos productores del municipio. ! ajustados y el RUAT !

Reactivar y apoyar el Consejo Municipal Nimero de CMDR reactivados y

de Desamollo Rural CMDR Agropecuaria apoyados 0 1
Atender pequefios y  medianos »NALW'J}nero de pequefios y mediancs
productores  con asistencia técnica productores atendidos con
: directa, extensién rural y transferencia de asistencia técnica directa,
| tecnologia priorizando a poblacién con Agropecuario extensién rural y transferenciade | 2500 2500
enfoque diferencial, en condicién de tecnologia con prioridad a la
pobreza y vulnerabilidad, victimas vy del poblacion del programa de RED
programa de RED UNIDOS UNIDOS.
Conformar un (1) banco de maquinaria
agricala pa'ra .la adecuacidn de t:erra_s para Agropecuarlo Nur_nero de bgncos de maquinaria 0 1
el fortalecimiento de los pequefios vy agricola gestionados
medianos productores
Desarroliar un programa de fomento y
apoyo a 50 productores de especies
N - . to
menores priorizando a la pablacién con Agropecuaio Numero de productores de 20 : 50

. enfoque diferencial en condicion de
i pebreza y vulnerabilidad, victimas vy del
programa de la RED UNIDOS

especies mencres apoyados

Gestionar y/a construir 30  sistemas
altemos (abrevaderos, molinos de viento,
pozos profundos) para mitigar el impacto
por la sequia en el sector rural,

Nimero de sistemas alternos
Agropecuario (abrevaderos, molinos de viento, 20 50
pozos profundos) construidoas

Gestionar la implementacién y financiacion
de 250 unidades productivas
agropecuarias ~ para la  seguridad NUmerc de proyectos
alimentaria con enfoque diferencial y agropecuarios para la seguridad
prioridad de la poblacién en condicién de alimentaria formulados,
pobreza y vulnerabilidad, victimas vy gestionados e implementados
personas en proceso de reintegracion y
del programa RED UNIDOS

Agropecuario 240 250

Proyecto: LEIDY C. GIL PINEDA

“LEALTAD Y SERVICIO”
PONENTES: MARELY NUTA MALDONADO Y LUIS ALEJANDRO LOPEZ RIOS
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REPUBLICA DE COLOMBIA
DEPARTAMENTO DE CASANARE
MUNICIPIO PAZ DE ARIPORO

CONCEJO MUNICIPAL

i
__Liertody Oden ACUERDO N’ 500.02 - 004

INDICADOR DE RESULTADO DEL CUATRENIO

META DE RESULATDO . INDICADOR | LINEA BASE

' ESCENARIO | . :
- POSIBLE 2019 | TUENTE

Gararntizar el estatus sanitario, inocuidad

y productividad en €l 10% de los predios Porcentaje ‘de' p'red|o§ con Inform? de
ganaderos del Municipio de Paz de estatus sanitario, inocuidad vy 8% 10% Gestion
P productividad en el municipio SAGYMA

Ariporo

z .- INDICADOR DE PRODUCTO DEL CUATRENIO
SECTORES DE ' i

PRODUCTO

' COMPETENCIA INDICADOR ’é'ANgEA ESPERADO A
_ 2019

METAS DE PRODUCTO

| Desarrollar un programa de mejoramiento Numero de productores
genetnc_;o bovino ;_:ara beneficiar a 400 Agropecuario ber?eﬁcla_dos con e’t Prograr_nas de 280 400
pequefios y medianos ganaderos con mejoramientc genético bovino
enfoque diferencial desarrollados
Desarrollar un programa de mejoramiento de
Praderas y establecimiento de sistemas .
. . Nimero de productores
agroforestales y/o  silvopastoriles para !
. M . beneficiados con el programas de
beneficiar a 400 pequefios y medianos . . .
. . Agropecuario mejoramiento  de Praderas y ND 400
ganaderos con enfoque diferencial y . .
. 9 e establecimiento de sistemas
prioridad de la poblacion en condicién de agroforestales ylo silvopastoriles
pobreza y wulnerabilidad, victimas  y 9 y P
acompafiados por ia RED UNIDOS
Apoyar y gestionar ia certificaciéon o
recertificacion de treinta y cinco (35) Hatos Namero de predios certificados
Libres de Tuberculosis Bovina en predios de Agropecuario como Hatos Libres de Tuberculosis 25 60
pequefios y medianos ganaderos con Bovina
enfoque diferencial.
Apoyar y gestionar la certificacion o
recerificacién de treinta y cinco (35) Hatos Namero de predios certificados
libres de Brucelosis Bovina en predios Agropecuario como Hatos Libres de Brucelosis 25 €0
pequefios y medianos ganaderos con Bovina
enfoque diferencial,
Apoyar y gestionar la certificacion de cinco
(5) Fincas en Buenas Practicas Ganaderas . Nomero de predios cenificados en
. o ) Agropecuario o 0 5
de predios pequefios y medianos ganaderos Buenas Practicas Ganaderas
con enfoque diferencial.
: Desarrolic de procesos de Transferencia
. tecnologica para la innovacién de sistemas Agropecuario Numero de procesos desarrellades 0 1
de produccién bovina tecnificados para la
modernizacion del manejo de la ganaderia

Proyecto: LEIDY C. GIL PINEDA

“LEALTAD Y SERVICIO” ,
PONENTES: MARELY NUTA MALDONADO Y LUIS ALEJANDRO LOPEZ RIOS
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KN Wy, REPUBLICA DE COLOMBIA
§ L e ‘ DEPARTAMENTO DE CASANARE
A\ e i MUNICIPIO PAZ DE ARIPORO
= CONCEJO MUNICIPAL

ACUERDO N' 500.02 - 004

: . INDiCADOR DE PRODUCTO DEL CUATRENIO
SECTORES DE
COMPETENCIA

PRODUCTO .|
ESPERADO A |
2019

LINEA

METAS DE PRODUCTO
‘ ) _ BASE

INDICADOR

Casanarefia

Realizar una caracterizacioén de los sistemas
. productivos agropecuarios del municipio que

E determine el indicador de productividad agropecuario Nimero de caracterizaciones 0 1
! municipal y por productos
. Gestionar el disefio y construccién de la

Planta de Beneficic Animal de la subregion Agropecuario Numeros de proyectos gestionados 0 1

Norte de Casanare

- INDICADQR DE RESULTADO DEL CUATRENIO

H

META DE RESULATDO A
| FUENTE

| ESCENARIO
| POSIBLE 2019

| LINEA
| BASE

| INDICADOR -

Apoyar al 10% de los pequefios y Porcentaje de pequefios y mdianos Informe de
medianos productores agropecuarios y productores agropecuarios y 39 10% estion
empresarios en la comercializacion de sus empresarios apoyados en |a ‘ ° g
N SAGYMA
productos comercializacidn de sus productos
- Apoyar al 2% de los productores | Porcentaje de pequefios y medianos Informe de
. agropecuarios y microempresarios con el | productores agropecuarios con el o .
; - N : 1% 2% gestion
. acceso a créditos para la financiacién de | acceso a créditos de fomento parala SAGYMA
: sus proyectos financiacion Je sus proyectos.

SECTORES ©  DE

INDICADOR DE PRODUCTO DEL CUATRENIO

< ) : PRODUCTO
METAS DE PRODUGTO COMPETENCIA  INDICADOR LNEA  EesperaDO
: BASE
. : A 2019
Apoyar la participacion de ganaderos y Numero de eventos de
productores agropecuarios en 10 eventos de comercializacion y  negociacion
promocion, comercializacién y negociacion Agropecuaric agropecuaria y empresarial del 8 10
agropecuaria y empresarial del orden local, orden local, regional y/o nacional
regional y/o nacional apoyados
Realizar (3) tres ferias campesinas anuales
para beneficiar a los pequefios y medlanps ) Némero de mercados campesinos
productores agropecuarios de Paz de Ariporo Agropecuario i o 0 12
. N . realizados al aiio
con la promocién y comercializacion de sus
productos
Gestionar la implementacién de cinco (05)
proyectos productivos asociativos en Maiz, Numero  proyectos  productivos
Platano, Cacao, Café y Pifia y promisorias Agropecuario asociativos con cadenas prioritarias 0 5
en el municipio durante los cuatro afios para y/o promisorias gestionados
la Seguridad Alimentaria.

Proyecté: LEIDY C. GIL PINEDA

PONENTES: MARELY NUTA MALDONADO Y LUIS ALEJANDRC LOPEZ RIOS

"LEALTAD Y SERVICIO"
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REPUBLICA DE COLOMBIA
DEPARTAMENTO DE CASANARE
MUNICIPIO PAZ DE ARIPORO

\

CONCEJO MUNICIPAL e T
ACUERDO N° 500.02 - 004

liber'md y Orden
F - PROGRAMA ' CAMINQO AL TURISMO RELIGIOSO Y DE AVENTURA

. INDICADOR DE RESULTADO DEL CUATRENIO

META DE RESULTADO ESCENARIO
INDICADOR LINEA BASE POSIBLE FUENTE

2019

Formular el Plan de Desarrollo Turistico para " ero e
L . Promocién del desarrollo - -
el municipio de Paz de Ariporo con enfoque ] planes turisticos 0 1
- Empleo, Turismo
subregional formulados
Numero de
Conformary apoyar el Consejo Consultivo de Promocion del desarrollo - Consequ
. . Consultivos de 0 1
Turismo Empleo, Turismo .
Turismo
apoyados
Articular la ruta turistica de la Virgen de .
: . = - Numero de rutas
Manare articulada al turismo religioso, Promocién del desarrolio - ;
o e . L. . promovidas e 0 1
ecologico, paisajistico, de observacion y de Empleo, Turismo ;
aventura implementadas

- " _INDICADOR DE RESULTADO DEL CUATRENIO
- META DE PRODUCTO S SEeTORDE . T

'LINEA  PRODUCTO

INDE
COMPETENCIA NDIGADOR BASE  ESPERADO
NUmero de prestadores
de servicios turisticos
Desarrollar competencias y brindar . formados en
U : Promocion del .
acompanamiento continuo a 50 prestadores de competencias y con
L . . . desarrollo - Empleo, . 4] 50
servicios turisticos para mejorar la atencién al Turismo acompanamiento para
cliente y oferta turistica del municipio. mejorar la atencion al
cliente y oferta turistica
del municipio.
Numero de programas
. . tacid .
Gestionar la :mplemefm' acnon. de un programa de Promocién del de apoyoA3, la
apoyo a la construccion de infraestructura construccion de
. . . . desarrollo - Empleo, . _ 0 1
turistica autéctona o tradicional en Hatos, Fincas Turismo infraestructura turistica
y corredores turisticos del municipio. gestionados e
implementados

PROMOCION DEL EMPLEO DECENTE Y ERRADICACION DEL TRABAJO

B INFANTIL

PROGRAMA

META DE RESULTADC ENARIO
i INDICADOR - Ci LINEABASE ¢ POSIBLE

2019

Porcentaje de la poblacion en 2% 2% Sigben

DOR DE RESULTADO DEL CUATRENIO

Mejorar productividad y movilidad de trabajadores

Proyecto: LEIDY C. GII PINEDA

“LEALTAD Y SERVICIO"
PONENTES: MARELY NUTA MALDONADO Y LUIS ALEJANDRO LOPEZ RIOS
Concejopazdeariporo@hotmail.com; concejo@pazdeqrinoro-casanare.qov.co
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REPUBLICA DE COLOMBIA
DEPARTAMENTO DE CASANARE
MUNICIPIO PAZ DE ARIPORO

CONCEJO MUNICIPAL oo
ACUERDO N’ 500.02 - 004

~ INDICADOR DE RESULTADO DEL CUATRENIO
T
INDICADOR ‘ LINEABASE | POSIBLE | FUENTE -

: ) ' 2019 ‘ :

META DE RESULTADO

a través de formacién para ef trabajo . edad de trabajar beneficiada '

Numero de nifios en riesgo y

Disminuir en un 25% el numero de nifios, nifas y ) L 5
vinculados at trabajo infantil y

adolescentes en riesgo y vinculados al trabajo L . 309 240 SIRITI
. - L : peores formas de trabajo infantil
infantil y peores formas de trabajo infantil s
en el municipio
Disminuir la tasa de desempleo municipal Tasa de desempleo 18% 13% Sisben

METAS DE PRODUCTO

Promocién det

Formular e implementar la Politica Piblica de Numero de Politicas
. desarrollo - Empleo, 0 1
Emplec decente y digno . formuladas
Turismo
" P Nlimero de personas
Implementar formacidn complementaria, técnica " .
tecnologica para el trabajo y desarrollo Promocion det vinculadas a
¥ 9 .p_ 1oy desarrollo - Empleo, formacion, 300 500
humano a quinientas personas (500) con . .
Turismo complementaria,

enfoque diferencial . ..
tecnica y tecnologica

Implementar una estrategia para la prevencién y

erradicacion de la Peor Forma de Trabajo Infantil Promocidn del

Nimero de estrategias

lfo - I 0

en el municipio de Paz de Ariporo bajo los desarro °. Empleo, implementadas !
. . o . Turismo
lineamientos del Ministerio del Trabajo
Generar 500 empleos directos e indirectos a . .

. s Promocién del Nimero de empleos
través de los contratos de obra publica en el . .

. . desarrollo - Empleo, directos e indirectos 0 500
municipio de Paz de Ariporo con enfogue .

Turismo generados

diferencial

MOVILIDAD URBANO-RURAL PARA EL DESARROLLO SOCIAL Y
| PRODUCTIVO

"PROGRAMA

INDICADOR DE RESULTADO DEL CUATRENIO

META DE RESULATDO . - : . ESCENARIC
INDICADOR LINEA BASE - POSIBLE - . FUENTE
. I 2012 :

. Mejorar la movilidad del 80% de la . o

i e . Porcentaje de poblacién
. poblacién de Paz de Ariporo durante A

: - beneficiada

. &l cuatrienio ‘

i
!

70% 1‘ 80% Dane
\

INDICADOR DE PRODUCTO DEL CUATRENIO - -

SECTORES DE LINEA PRODUCTG

METAS DE PRODUCTQO

COMPETENCIA. . . ' INDICADOR BAse -~  ESPERADO . A
: S : : 2019 :
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REPUBLICA DE COLOMBIA
DEPARTAMENTO DE CASANARE
MUNICIPIO PAZ DE ARIPORO

CONCEJO MUNICIPAL

SECTORES

(Prrna i
Hunichie 0

ACUERDO N’ 500.02 - 004

do Atpord:

INDICADOR DE PRODUGTO DEL GUATRENIO

i

METAS DE PRODUCTO PRODUCTO
- COMPETENCIA INDICADOR LIKEA ESPERADO A
BASE
2019
Realizar el mantenimiento, Transporte } Numero de Kilémetros 85 400
rehabilitacion, mejoramiento a 400 km | de red vial urbana y rural
de vias urbanas y rurales | con mantenimiento,
. rehabilitacién y
| mejoramiento
Realizar pavimentacion a cinco (5) km Transporte { Numero de Kildmetros 89.3 : 94.3
de vias urbanas y rurales i de wvias urbanas y %
i rurales con pavimenta
Forrruuiar un .(1) P.I,an de MOVIlId.afi _y Numero de Planes de
gestionar su ejecucion para el municipio Transporte i - 0 1
X movilidad formulados
de Paz de Ariporo
Geslion y apoyo a la Fonstrupm_on de Nimero de Puentes
dos (2) puentes sobre vias terciarias del Transporte ) 1] 2
N construidos
municipio
Elaborar los estudios y disefios para la . i
. - . Estudios y  disefios
pavimentacion de vias urbanas vy Transporte 0 2
L elaborados
rurales d&l municipio
Realizar el disefio y construccion de . .
. : - Numero de round paints
round point (Glorieta) para facilitar los Transporte - : 0 2
i . - disefiados y construidos
i cruces en las vias del municipio
! Realizar construccion de quinientos ,
. umero de metros
(500} metros de andenes y sardineles Transporte N . t 1245 500
: lineales construidos
de vias urbanas
Gestionar la reubicacion y construccion Numero de terminales
def terminal de Transporte del Transporte de transportes 0 1
municipio. reubicados y construidos
Fortalecimiento del Banco de Numero de Bancos de
Magumarla para Ia' ltehablhlam?n, Transporte maqumgrl? pzfara 1 1
mejoramiente y manteénimiento de vias mantenimiento de vias
urbanas y rurales. fortalecido

PAZ DE ARIPORO, GESTION PUBLICA DE CALIDAD Y RESULTADOS PARA LA PAZ Y EL

POSCONFLICTO

Derecho a la
libertad y a la
seguridad de la

Derecho ala
inviolabilidad
del hogary de fa
correspondencia

persona,
incluido el

derecho aun
Juicio justo

Proyectd: LEIDY C. GIL PINEDA

Derecho ala
fibertad de
pensamiento,
conciencia y
religién, asi
como ala
opinion y
expresion

Propiedad
privada

Derecho ala
fibertad de
reunion y
asociacion

Derecho ala
libertad de
expresion

Derechos
asociados a los
mecanismos de

participacién
ciudadana y
democritica
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REPUBLICA DE COLOMBIA
DEPARTAMENTO DE CASANARE
MUNICIPIO PAZ DE ARIPORO

CONCEJO MUNICIPAL e s St
ACUERDO N 500.02 - 004

Libertod y Orden

Justicia . . Desarroll imi
R y Equipamiento €sa 'f° 9 Fo.rtal.ec'm'ento
seguridad comunitario institucional

" 'PRIMRA INFANCIA, INFANCIA, ADOLESCENCIA, JUVENTUD, ADULTO, ADULTO MAYOR

MUJER, LGTBI, ETNIAS:aiiae .

POBLACION EN.CONDICION DE DISCAPACIDAD

- POBLACION VICTIMA VIOLENCIA, REINSERTADOS

Desarrollar las competencias institucionales que conlleven a
OBJETIVO elevados estandares de calidad, buen gobierno, participacion
ESTRATEGICO ciudadana, convivencia y seguridad, articuladas a las politicas
nacionales de la construccion de paz y el post conflicto.

B GEsTION, CALIDAD Y DESARROLLO DE COMPETENCIAS
PROGRAMA INSTITUCIONALES

INDICADOR DE RESULTADO DEL CUATRENIO

META DE RESULATD ESCENARIO |
DERESU © INDICAROR LINEA BASE POSIBLE !FUENTE

2018 |

Aumentar el indice de Gobierno
Abierto (IGA) al 87%

Adecuar el 100% de la estructura
organizacional segun necesidades | Estructura organizacional

indice de Gobiemo Abierto 80.1% 87% PNG

de servicio adecuada segun 0 100% Sgcretana
. - eneral
necesidades dei servicio
Lograr que ef 100% de las obras
inconclusas entren en
funcionamiento para cumplir su
funcion social
Porcentaje de obras
inconclusas que entran en 0% 100% Secretaria de
funcionamiento para o ° infraestructura

disminuir las NBI

Proyectd: LEIDY C. GIL PINEDA
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Libertod y Orden

REPUBLICA DE COLOMBIA
DEPARTAMENTO DE CASANARE
MUNICIPIO PAZ DE ARTPORO

CONCEJO MUNICIPAL

ACUERDO N’ 500.02 - 004

Bajar al puesto 125 la ubicacion | Ubicacién del Municipio en el

jurisdiccion de paz de Ariporo la
creacion de una mesa de votacion.

gobierno

votacién gestionadas

nacional en desempefio fiscal del | Ranking naciona! de 175 125 DNP
municipio desempefio fiscal

Gestionar a la poblacién indigena

del resguardo cafic mochuelo Secretaria general y de Numero de mesas de 0 1

METAS DE PRODUCTO

SECTORES
- COMPETENCIA

INDICADOR DE PRODUCTC

DE =

INDICADOR

LINEA
BASE

DEL CUATRENIO

PRODUCTO
ESPERADO
A 2019

. - Sistema de Gestion de
Implementar ef sistema Integrado de gestion Fortalecimiento Calidad baio Ia norma
de calidad bajo la norma NTCGP 1000:200¢ y . I ) 0 1
MECI 2014 Institucional NTCGP  1000:2008 vy
) MECI 2014 implementado
implementar el Sistema de Gestion de Fortalecimiento Sistema de Gestion de
Seguridad y Salud en el trabajo Decreto 1072 D Seguridad y Salud en el 0 1
Institucional L
de 2015 trabajo implementado.
Elevar a 70% el nivel de implementacion de - porcentaje de nivel de
: - o2 L Fortalecimiento . e o N
control intemo en la administracién municipal S implementacion de 51.00% 70%
- Institucional .
durante los cuatro afios contro! intemgo
Elevar a 70% e! nivel de implementacion de porcentaje de nivel de
gestion documental (ley de archivo) en la Fortalecimiento implementacién de N N
L S L . . - 57% 70%
administracion municipal durante ies cuatro Institucional gestién documental (ley
afnos de archivo)
j ivel d
Incrementar al 98% el nivel de visibilidad de la Fortalecimiento EZ;E;;?CJ’E de dgwe IZ 96.80% 08%
contratacion. (SECOP) Institucional contratacion (SECOP)
. . . Porcentaje de nivel de
In’cr'ementar. al. 90% el nivel de competencias Fona!'ecn:mento competencias basicas 75.90% 90%
bdsicas territoriales institucional A
territoriales
. . . Porcentaje de nivel de
Incrg[nentar_a_l 98‘_’/0 el nivel de sistemas de Foﬂa{ecuw|ento sistemas  de  gestion 93.80% 08%
gestion administrativa institucional L. .
administrativa
" . . " L Porcentaje del nivel de
Aumentar al 0% el nivel de implementacion Fortalecimiento - ) . o 8
. L e implementacion gobierno 69.60% 80%
gobiernc en electrdnico institucional .
electronico
Aumentar al 90%, el nivel de dialogo de la Fortalecimiento Porcentaje de nivel de o o
. - : s P ) . - 77.80% 90%
informacidn a fravés de rendicion de cuentas {nstitucional dialogo de la informacion

Proyectd: LEIDY C. GIL PINEDA
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METAS DE PRODUCTO

SECTORES
COMPETENCIA

DE

REPUBLICA DE COLOMBIA
DEPARTAMENTO DE CASANARE
MUNICIPIO PAZ DE ARIPORO

CONCEJO MUNICIPAL

ACUERDOQ N* 500.02 - 004

INDICADOR DE PRODUCTO DEL CUATRENIO

INDICADOR

LINEA
BASE

PRODUCTO |
ESPERADO
A 2019

a ftravés de audiencias
publicas
Aumentar al 98%, la atencion al ciudadano Fonai'ec:r'mento P-orcentaje de atencién al 93.80% 98%
Institucional ciudadano
Crear una unidad de gestion de las . . -
r . g L d @ Fortalecimiento Nimero de Unidades de
Tecnologias, la Informacidén vy las Institucional estion creadas 0 1
comunicaciones (TIC) en la Alcaldia Municipal g
Fortalecer un (1) Modelo de Gestién de Nivel de cumplimiento del
tecnologias de la informacién (T1) articulado al Fortalecimiento Modelo de Gestion de ND 60%
Modelo integrado de gestidn Calidad de la Institucional tecnologias de la
entidad informacion (T1)
Namero de estudio de
Realizar un (1) estudio de reorganizacion Fortalecimiento reorganizacion 0 1
administrativa en la Alcaldia municipal institucional administrativa
formulados.
. . - L NUmert r i
Fortalecer estrategias para la implementacién Fortalecimiento ¢ eq de estralegias
A 2 o fortalecidas e 1 1
del Plan Anticorrupcion institucional .
implementadas
Obtener un (1) inventario de obras , ) )
. L - NOmero de inventarios de
inconclusas, a fin de lograr su terminacidn, Fortalecimiento )
. N, L o obras inconclusas con 0 1
adecuacion y liquidacién en cumplimiento a Institucional .
- control de advertencia
controles de advertencia.
Formular y ejecutar el plan de activos . §
.0 e y yscu .p . Fortalecimiento Numero de planes
improductivos y autorizar organizarlos, - 0 1
s Institucional formulados
administrarlos, estructurarlos y explotarios
Realizar mejoramiento  y dotacién de L NUmero de dotaciones de
et . Fortalecimiento e
mobiliario para los ambientes laborales de la Insfitucional mobiliario en la 0 1
administracién municipal. administracién municipal
NOmero de  eventos
Organizar un (1) evento anual de capacitacion Fortalecimiento anuales de capacitacion y 1 4
y bienestar de fos funcionarios Institucional bienestar de los
funcionarios
Nimere de  centros
administrativos con
d i0 d
Realizar ia dotacion de computadores, olacion ¢ °
. R - computadores, software
software de Ultima generacidn, impresoras, Fortalecimiento . ‘s
) N - de uitima generacién, 0 2
internet banda ancha y optimizacion de la red Institucional . .
- . impresoras, internet
LAN en el nuevo centro administrativo.
banda ancha Y
optimizacion de la red
LAN
Modemizar la gestion de {a administracion
mediante la implementacién de una aplicacién L Nimero de  software
R } . Fortalecimiento
de software que articuie la informacion de Institucional desarrollados e 0 1
planeacién, presupuesto, contratacién como implementados
herramienta para la toma de decisiones
Incrementar &} recaudo de recursos propios en Fortalecimiento Porcentaje de recaudo de s o
e - L 70% 90%
un 20% en el Municipio Institucional recursos propios

Proyectd: LEIDY C. GIL PINEDA
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REPUBLICA DE COLOMBIA
DEPARTAMENTO DE CASANARE
MUNICIPIO PAZ DE ARIPORO i
g CONCEJO MUNICIPAL s e
libertad v Orden ACUERDO N° 500.02 - 004
Promover un programa para el servicio de Nimero de programas
voluntariado, acorde a la ley 720 de 2001, |  Fortalecimiento prag
. ; L s N para el servicio de 0 1
segun las necesidades de la administracion Institucional .
. voluntariado
municipal
Ndmero de
Gestionar la  actualizacion  catastral vy Fortalecimiento actualizaciones 0 1
estratificacién del municipio. Institucional calastrales y
estratificacién gestionada
Numero de
Conformar y apoyar el comité de Fortalecimiento actualizaciones 0 1
aestratificacion del municipio de Paz de Ariporo Institucional catastrales y
esfratificacion gestionada
Apoyar la gestion y formulacion de los cuatro Fartalecimiento Numero de ejes 1 4
ejes estratégicos del plan de desarrollo Institucional esiratégicos apoyados
Fortalecer ef INDERPAZ como instituto de - Ngmero de Instituto de
. . Fortalecimiento ;
Deporte, Recreacidn, Cultura y Turismo del s Deporte, cultura y turismo 0 1
. institucional
Municipio creados
N¢mero de procesos de
Apoyar la gestién procesos de fortalecimiento Fortalecimiento fortalecimiento 4 4
institucional y de planeacion. Institucional institucional y de
planeacién apoyados
. NUmero de
Apoyar y fortalecer las competencias a los L .
. ) Y Fortalecimiento organizaciones
miembros del Consejo  Territorial  de . . " 0 1
i Institucional consultivas de planeacian
planeacion )
fortalecidas
Numero de procesos de
. " . . herramientas anuales
Realizar la promocion e implementacién de L.
) . para la planeacién,
esirategias y/o herramientas anuales para ia - . . .
R .l L. Fortalecimiento ejecucion, seguimiento y
planeacion, ejecucion, seguimiento y . - 0 4
e Institucional evaluacion del plan de
evaluacion del plan de desarrallo y PBOT
. desarrollo y PBOT
municipal . )
municipal premovidos e
implementados
Revisar, actualizar, ajustar y aplicar el estatuto Fortalecimiento Estatuto de rentas 1 1
de rentas municipales Institucional actualizado y ajustado
Crear y fartalecer un mecanismo de accion de Fortalecimiento NUmero de mecanismos 0 1
repelicidn y de cobro coactivo municipal institucional establecidos
. o - Numero de politicas
Formular, establecer y ejecutar ia politica Fortalecimiento M-
L - publicas comunales 0 1
publica comunal Institucional
formuladas
Fortalecer y apoyar a la comisaria de Justicia, sequridad y | Ndmero de casos ND 1500
familia con un equipo interdisciplinario que convivencia atendidos y resueltos
mejore el nimero de casos atendidos y ciudadana
resueltos
Gestionar a la
Gestionar a la poblacion indigena del poblacién indigena
resguardo caic mochuelo jurisdiccién de paz del resguardo cafio | Numero de mesas de 0 GG
de Ariporo la creacién de una mesa de mochuelo votacion gestionadas
votacién. jurisdiccién de paz
de Ariporo la
creacion de una
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DEPARTAMENTO DE CASANARE
MUNICIPIO PAZ DE ARIPORO sy Ciegly ot

CONCEJO MUNICIPAL G s e e
ACUERDO N’ 500.02 - 004
INDICADOR DE PRODUCTO DEL CUATRENIO

SECTORES  DE PRODUCTO |

COMPETENCIA INDICADOR ;TSES ESPERADO
A 2019

METAS DE PRODUCTO

mesa de votacion.

PROGRAMA PARTICIPACION CIUDADANA, CONVIVENCIA Y SEGURIDAD

INDICADOR DE RESULTADO DEL CUATRENIO

META DE RESULATDO : | LINEA
INDICADOR . BASE

ESCENARIO
POSIBLE FUENTE
2019

. - Porcentaje de procesos de rendicion Secretaria

Cumplir con el 100% de los eventos . o N
L de cuentas realizados 100% 100% General y de

de rendicion de cuentas .

. Gobterno
determinados por la ley
Capacitar al 80% de Ios integrantes | Porcentaje de Juntas de Accidn Secretaria
de las juntas de accion comunal del | Comunal capacitadas. 20% 80% General y de
Municipio. Gobierno

_ INDICADOR DE PRODUCTO DEL CUATRENIO
METAS DE PRODUCTO SECTORES PRODUCTO

COMPETENGIA INDICADOR - LAe  ESPERADO A
2019

. Numero de eventos de
Realizar 8 eventos de rendicion de L
e Desarrollo comunitario rendiciéon de cuentas con 6 8
cuentas con participacidn ciudadana .
participacién ciudadana
implementar capacitacion y formacién a Numero de procesos de
los miembros de las juntas de accién capacitacion y encuentro
comunal y la Asociacion Municipal de s a los miembros de las
. Desarrollo comunitatio . . 0 4
Juntas y otros actores lideres en el juntas de accion comunal
territorio y celebrar un encuentro y Asociacidn Municipal de
comunal anual Juntas
Promover la participacion comunitaria a
través de la conformacion de veedurias . Numero de veedurias
. , ) Desarrolio comunitario . Y] 2
ciudadanas y apoyc a instancias de ciudadanas conformadas
dialogo - Alianzas para ia prosperidad
PROGRAMA CONVIVENCIA EN PAZ

INDICAROR DE RESULTADO DEL CUATRENIO

META DE RESULATDO INDICADOR | LINEA POSIBLE —
: BASE 2019

ND 100% Secretaria
General y de

ESCENARIO

Beneficiar al 100% de Ios | Porcentaje de integrantes de la
integrantes de la jurisdiccién de paz | jurisdiccién de paz en el Municipio
en el Municipio. capacitados y con  espacios

Provecté: LEIDY C. GIL PINEDA
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e CONCEJO MUNICIPAL e e e
Lébgr'@ y Orden ACUERDO N° 500.02 - 004
adecuados para el desarrollo del Gobierno
proceso
Brindar asistencia al 100% de los | Porcentaje de adultos'y menores Secretaria
adultos y menores Infractores | infractores privados de la libertad ND 100% General y de
privados de ia libertad asistidos Gobierno/
Capacitar al 5% de la poblacién
urbana y rural del Municipio en
cultura ciudadana con enfoque Secretaria
diferencial y prioridad de la | Porcentaje de poblacion beneficiada
-, L o . ND 5% General y de
poblacion en condicion de pobreza y | con campafias de cultura ciudadana )
- . Gobierno
vulnerabilidad,  victimas %
acompafiados por la RED UNIDOS
y Mas Familias en Accién
Beneficiar al 100% de la poblacion | Porcentaje de poblacidn beneficiada ND 100% Secretaria
con las acciones integrales del plan | con las acciones integrales del plan General y de
de convivencia vy seguridad | de  convivencia y  seguridad Gabierno y
ciudadana ciudadana Comisaria de
Familia

INDICADOR DE PRODUCTO DEL CUATRENIO.

SECTORES DE PRODUCTO
RODUCTO
METAS DE PRODU COMPETENGIA  INDICADOR LINEA EsPErADO A |
BASE 2019 '
Formular y ejecutar el plan territorial de
accién y atencién  del posconflicto  y Numero de planes 0 1
construccidn de Paz en el Municipic de Paz | Justicia, seguridad | formulados
de Ariporo y convivencia
. . - ciudadana NUmero de espacios para la
Brindar un {1} espacio para la resclucion . "
. e resolucion de conflictos y 0 1
de conflictos y conciliacién ciudadana PR
conciliacion ciudadana
Realizar estudios y disefios para la
construccion y puesta en marcha del centro
de rehabilitaciéon de mencres infractores en Nimero de estudios y
el municipic de Paz de Aripora {CESPA) y Centros de disefios para centro de 0 1
garantizar el funcionamiento tanto del reclusion rehabilitacion de menores
CESPA como del hogar de paso infractores elaborados.
Brindar atencion al 100% de los internos en
el centro de reclusién para adultos a través Centros de Porcentaje de internos del
. . . . . . 100% 100%
de actividades sociales y deportivas de reclusion centro de reclusion atendidos
rehabilitacion
Adelantar 2 campafias anuales de cultura Seguridad y Nomero de campaiias de 8 8
ciudadana, prevencién de accidentalidad convivencia cultura ciudadana,

Proyectd: LEIDY C. GIL PINEDA
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REPUBLICA DE COLOMBIA
DEPARTAMENTO DE CASANARE
vd MUNICIPIO PAZ DE ARIPORO Ll

¢ CONCEJO MUNICIPAL “ o
Libettad y Orden _ ACUERDO N’ 500.02 - 004
INDICADOR DE PRODUCTO DEL CUATRENIO
METAS DE PRODUCTO SECTORES DE PRODUCTO

COMPETENCIA  |NDICADOR LINEA ESPERADO A
BASE 2019

vial, proteccion al consumidor y otras con la ciudadana prevencién de accidentalidad
poblacién urbana y rural de! Municipio vial, proteccion al
consumidor y otras con la
poblacién urbana y rural del
Municipio desarrolladas.
Formular el Plan Integral de Seguridad y Seguridad y Nimero de Plan de
convivencia ciudadana para el municipio de convivencia Seguridad y Convivencia 1 1
Paz de Ariporo 2016-2019 ciudadana ciudadana formulado
Gestionar la creacién de la oficina o instituto isg\tlisgzgi: Nimero de oficinas o 0 4
de transito de! municipio ciudadana institutos creados
Implementar una (1} red de sefalizacién .
vial y semaforizacion con e! uso de Seguridad y S:Fgﬁ;:ci édne Redes de
energias alternativas para disminuir los convivencia semaforizacion y 0 1
indices de accidentalidad en el municipio de ciudadana .
Paz de Ariporo. implementadas
Implementar un (1) Programa de Seguridad y Numero de - intervenciones
. " . . . desarrolladas con personas
intervencién a personas que ejercen convivencia ue ejercen viclencia en el 0 1
violencia en ef contexto Intrafamiliar, ciudadana q ) .
contexto Intrafamiliar
- 3 -
Desarrollar una (1) estrategia  conjunta Seguridad y N““.“e“’ e estrategias
. ) . } conjuntas permanente
permanente con organismos de seguridad y convivencia desarrolladas para controlar 0 1
de justicia para controlar el micro trafico ciudadana sa X P
el Micro trafico
Ampl.lar la cobe'rl.ura de red por fibra optica Segu.ndad‘y Nimere de kiometros de
en diez (10) kiltdmetros articulada con la convivencia fibra Gptica instalada 0 10
Red de Seguridad Departamental ciudadana v
Realizar mantenimiento, ampliacién e . .
. " . . . . Numero de camara
instalacién de sistema de camaras fijas y Seguridad y .
.. X ) . instaladas y/o con
moviles de seguridad urbana y rural convivencia mantenimiento para el 13 13
articularlas con la red Departamental de ciudadana . L
Seguridad eficiente servicio
Formuiar un (1) programa para la Seguridad y
prevencién, reduccién del consumo de convivencia Numero de programas 0 1
sustancias psicoactivas ciudadana
d i .
Aten er' 2 .50 personas  mediante '.J,na Seguridad y Niumero de personas
estrategia integral para la prevencion, . . ; .
. . . convivencia atendidas con la estrategia 0 50
manejo y atencion a personas consuridoras . -
. . . ciudadana para la prevencién
de Sustancias Psicoactivas
PROGRAMA EQUIPAMIENTO PARA EL FORTALECIMIENTO ECONOMICO Y SOCIAL

INDICADOR DE RESULTADQ DEL CUATRENIC

META DE RESULATDO | ESCENARIO

]
INDICADOR LINEA BASE | POSIBLE 2019 FUENTE
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INDICADOR DE RESULTADO DEL CUATRENIC
META DE RESULATDO ' ! ESCENARIC
INDICADOR ! LINEA BASE " POSIBLE 2019 FUENTE
Mejorar la accesibilidad y atencion al 100% de los
usuarios de las dependencias administrativas del | Porcentaje de 100%
municipio y bienes de uso plblico de propiedad del | usuarios atendidos ’
municipio.
INDICADOR DE PRODUCTO DEL CUATRENIO
SECTORES DE PRODUCTO
METAS DE PRODUCTO
ODUe COMPETENCIA  INDICADOR LINEA ESPERADO A
BASE
2019 E
Rea'hzar- el mapt'emmlento de 5 Equipamiento Numero_ Fje equipamientos con 0 5
equipamientos municipales mantenimiento
Realizar la terminacién y puesta en Equinamiento Ndmero de equipamientos 0 1
funcionamiento del Palacio Municipal quipa terminados y en funcionamiento
Reahzar» ) la 'reflablmac:on, Niemero de plazas de mercado
embellecimiento y mantenimiento de la . . . .
Equipamiento rehabilitadas, embellecidas y 0 1
Plaza de mercado como centro de .
. s mantenidas
acopio del municipio
Construir y adecuar la Casa-Albergue Namero de Casa-Albergue para la
. -~ P L comunidad indigena del resguardo
para la comunidad indigena en el area Equipamiento - . 0 1
e de Cafio Mochuelo construidas y
urbana del municipio.
adecuadas
Gesfionar a Co.nstrucc.|on y adecua.caon Ndmero de Centros Empresariales
del Centro Agroindustrial, Empresarial y . . . - .
. Equipamiento productivos y  agroindustriales 0 1
Ganadero del municipic de Paz de )
* construidos
Ariporo
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PAZ DE ARIPORO, DESARROLLO SOSTENIBLE PARA LA VIDA, LA PAZ Y EL
POSCONFLICTO

L

Derecho a la proteccion de
~-.".Recursos Naturales .-

Prevencion
y atencion Ambiental
de desastres

PRIMRA INFANCIA__INFANCIA _ADOLESCENCIA JUVENTUD. ADULTO _ADULTO MAYOR
ww
POBLACION EN CONDICION DE DISCAPACIDAD
POBLACION VICTIMA VIOLENCIA, REINSERTADO

Propender por la proteccion y conservacion de ecosistemas

estratégicos y de importancia paisajistica, el conocimiento,
OBJETIVO

ESTRATEGICO preparacion y reduccion del riesgo y el ordenamiento del

territorio para la mitigacion del impacto del Cambio
Climético..

PROGRAMA ORDENAMIENTO AMBIENTAL, SOCIAL Y PRODUCTIVO PARA
LA PAZ Y EL POSCONFLICTO

INDICADOR

- Porcentaje  de  ecosistemas
Fomentar la conservacion de los - e
) R estratégicos, la biodiversidad, sus gestion
ecosistemas estratégicos, la -, o .
o N . servicios ecosistémicos y los o Secretaria  de
biodiversidad, 5us servicios NP - 100% .
S procesos hidreldgicos de los que Agricultura
ecosistemicos  y los procesos .
i depende la oferta de agua Ganaderia y
hidrologicos de los que depende la - .
conservada Medio Ambiente
oferta de agua
lograr % var e] ion Informe de
grar el 35% de avance de ejecucid % de avance de ejecucién de los 14% 35% "
los proyectos contemplados dentro de gestion
R . proyectos contemplados dentro .
la agenda ambiental municipal Secretaria  de
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Libertod y Orden

de la agenda ambiental municipal

Agricultura
Ganaderia y
Medio Ambienite

80 hectareas en de | Nimero de predios adquirid en
Lo - . . . interd bl
mteres. . piblico o de impf)'nancna Ambiental :areas de. interés 'p}Jb ico o de 64 144
estratégica, para la conservacion del importancia estratégica, para Ia
recurso hidrico. conservacion del recurso hidrico
Gestionar la declaracién de los . .
. . Numero de ecosistema
ecosistemas - estralégicos - Cerro estratégicos del municipio en el
Zamaricote y Reserva El Vainillal, a nivel Ambiental X 4 i P 0 2
. - ; Sistema Nacional de Areas
Nacional del Sistema Nacionai de Areas Protegidas - SINAP
Protegidas - SINAP 9
Monitorear 7 (siete) caudales de |las
fuentes hidricas de las microcuencas . .
. Numero de fuentes hidricas
abastecedoras de  acueductos y Ambiental . 0 7
e s monitoreadas
subcuencas en la jurisdiccion del
municipio de Paz de Ariporo.
. L . Porcentaje de hectareas
Realizar vigilancia, alinderamiento, L .
. x o vigiladas, alinderadas y
cerramiento y conservacion al 60% de .
. p ; L conservadas en areas de
las areas de importaricia estratégica, . . : . o
. NS Ambiental impaortancia estratégica, para la 0 80%
para la conservacion del recurso hidrico .y L
biodiversidad de propiedad del conservacion del recurso hidrico y
y L prop biodiversidad de propiedad de!
municipio. L
municipio.
Recuperacion y sefializacién de los Nimero de senderos ecoléaicos
senderos ecoldgicos Leche Miel, Vainillal Ambiental 9 0 3
recuperados
y La Pereza.
Gestionar el tramite para renovar 5 . -
. ) Nimero de tramites de
concesiones de agua para acueductos Ambiental ) , 0 5
concesiones de agua gestionadas
urbanos y rurales
Implementar las acciones pendientes del , R .
. Nomero de acciones pendientes
Programa de Uso Eficiente y Ahorro del implementadas del Programa  de
Agua - PUEAA, de conformidad al Auto Ambiental pemer 9 2 13
. . Uso Eficienite y Ahorro del Agua -
N° 500.57.14-1733 de 29 de septiembre h
i . PUEAA actualizado
de 2014 de Corporinoquia.
. . Nivel de cumplimiento de las
Implementar las acciones pendientes del . )
. . acciones pendientes del Plan de
Plan de Saneamierto y Marnejo de . .
L . Saneamiento y Manejo de
Vertimientos PMSV, de conhformidad Vertimientos PMSV de
Auto No. 500.57.14-1623 del 18 de Ambiental A y ND 160%
, conformidad Auto No. 560.57.14-
septiembre de 2014 y Auto No. .
1623 del 18 de septiembre de
500.57.14-1764 del 06 de octubre de
2014 de Corparinoguia 2014 y Auto No. 500.57.14-1764
' del 06 de octubre de 2014
Ajustar e Implementar las acciones NUmero de acciones pendientes
pendientes del Plan Gestidn Integral de Ambiental del Plan Integral de Residuos 0 1
Residuos Sdlidos (PGIRS) Sélidos PGIRS implementados.
Reforestar 20 hectareas como medida de ) Nimero de hectareas reforestadas
i . R Ambiental . A Q 20
compensacién ambiental segun como medida de compensacion
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ambiental

Apoyar la formulacion e implementacién , K
del CIDEA y 3 Proyectos ciudadanos de (I:Iurggro ;1; ,P r;yegtigitm‘udadanos
Educacidn y comunicacion Ambiental Ambiental P?? OCUED AonPRr’T\ES f(an'm lad 3 3
PROCEDA Yy de Educacién Ambiental ol g wados &
Escolar PRAES y PRAUS implemeniados
Formular  una (1) politica puoblica Namero de politica municipal de
municipal de adaptacion al cambio . adaptacion al cambio climatico en

. P Ambientat L A o] 1
climatico en el municipio de Paz de el municipioc de Paz de Ariporo
Ariporc formuladas
Establecer y ejecutar en un 50% un .

- . Fortalecimiento ,

programa de recuperacién del espacio A Numero de programas 0 1
pblico Institucional

ESCE

POSIBLE

FUENTE

Promover el 100% de los derechos de
los animales y la proteccion animal

. e . o 100% Agricultura
como seres sintientes en el municipio | reconocidos y promulgados . .
de Paz de Arinor Ganaderia y Medio
e Ariporo Ambiente

Derechos de fos animales

2019 .

Informe de gestidén
Secretaria de

X . ient
Programa de Uso Eficiente y Ahorro del ii:lnuT:r:;nct’: d::c:;??rop::::n g:
Agua - PUEAA, de conformidad al Auto Ambiental Us‘:) Eficients v Ahorro 3e] AQUE - 2 13
N° 500.57.14-1733 de 29 de septiembre PUEAA aotoaenn g
de 2014 de Corporinoquia.
Implementar las acciones pendientes del NN?' de curr.lpllmnento de las
Plan de Saneamiento y Manejo de acuone; pendientes del Elan de
Vertimientos PMSV, de conformidad \S/Z;?mair:;ﬁgio y PMT\ASa\?eJO g:
Auto No. 500.57.14-1623 det 18 de Ambientat ) ; ND 100%
septiembre de 2014 y Aute  No. conformidad Auto No. -500,57,14-
500.57.14-1764 del 06 de octubre de 1623 del 18 de scpliemore de
2014 de Corporinoquia 2014 y Auto No. 500.57.14-1764
rporinoquia. del 06 de octubre de 2014
Ajustar e Implementar las acciones Nimero de acciones pendientes
pendientes del Plan Gestidn Integral de Ambientai del Pfan Integral de Residuos 0 1
Residuos Solidos (PGIRS) Solidos PGIRS implementados.
Reforestar 20 hectareas como medida Numero de hectareas
de compensacion ambiental segan Ambiental reforestadas como medida de 0 20
requerimientos de Corporinoquia compensacién ambientat
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Apoyar la formulacion e implementacion | .
dad
del CIDEA y 3 Proyectos ciudadanos de Namero de Proygctos cliaa -anos
o o ) . de Educacion Ambiental
Educacion y comunicacién Ambiental Ambiental PROCEDA y PRAES formulados 3
PROCEDA y de Educacién Ambiental o lementi dos
Escolar PRAES mp
Formular una (1) politica publica Nimero de politica municipal de
municipal de adaptacion al cambio . adaptacion al cambio climatico en
e . Ambiental L . 1
climatico en el municipic de Paz de el municipio de Paz de Ariporo
Ariporo formuladas
Formular una (1) politica municipal de Numerq 'de po.htlca mumqpal de
i . . . proteccion y bienestar animal en
proteccion y bienestar animal en el Ambiental o ) 1
e . el municipio de Paz de Ariporo
municipio de Paz de Ariporo
formuladas
Adecuar y poner en funcionamiento el
coso municipal dentro del componente . Namero de cosos municipales
- . . Ambiental . ) 1
de proteccion y bienestar animal en el adecuados y en funcionamiento
municipio de Paz de Ariporo
Construccion e Implementacion de ocho
® pozqs profundos con sistemas Ambiental NGmero de pozos construidos 8
altemativos de bombeo de agua para la
preservacion de la fauna silvestre
Re.allzar 2 campafias de adopeion de . N(mero de camparias realizadas
animales que se encuentran en Ambiental e . 2
para la proteccion animal.
abandono.
Essablecer un lugar de albergue _para . NGmero de lugares de albergue y
animales vagabundos de compafiia y Ambiental ) ; 1
. . . cementerio animal
servicio de cementerio animal
Realllz‘ar campang’s de ;ustﬂuuon alos Ambiental NGmero de campafias 1
servicios de traccion animal
Hacer e_:fecnvo el comparendo ambiental Ambiental Numero de multa§ por a0
contra infractores comparendo ambiental

POSIBLE '

Ordenamiento del 30% del territorio
urbano y rural

2019

% de avance en el
seguimiento a la 0
implementacion del PBOT

30%

FUENTE

Oficina Asesora
de Planeacion
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AINDICADC

Gestionar la concertacién, aprobacion y Ambental L'Jro de Plane Basicos de 1
adopcion  del  Plan Béasico de Ordenamiento Territorial
Ordenamiento Territorial del municipio de concertados, aprobados ¥y
Paz de Ariporo adoptados.
Realizar la imp! i0 imient . -
ealizar la imp ementacion, seguimiento y Nomero de Plan Basico de
evaluacion  de (1) Plan Basico de ; ) o
. S X K Ambiental Ordenamiento Territorial con 1 1
Ordenamiento Territorial para la vigencia sequimiento
2016-2028 9
Fomentar un programa de desarrollo con
enfoque territorial (PDET), teniendo en Numero de programas de
cuenta la integralidad, la participacion Agropecuario desarrolio con enfoque 0 1
para desarrollar y crecer bajo los territorial gestionados
parametros del desarrollo sostenible
Apoyar 1 programa de ftitulacién vy Numero de programas de
legalizacién de predios urbanos y rurales Ambientat titulacion y legalizacién de 0 1
durante el cuatrienio. predios apoyados
Gestionar el disedo, construccion y/o . .
. ) . Numero de gestiones
adecuacion de wuna ciclo rutas Ambiental . ] 2
realizadas
permanenie y un sendero peatonal
Implementar una estrategia de omato y
embeliecimiento de pargues y
recuperacion y adecuacién de espacio Ambiental Numero de estrategias 0 1
publico y mobiliario urbano teniendo en implementadas.
cuenta la normatividad para la poblacién
con limitaciones y movilidad reducida
. . - Prevencién y
Actuah.z'ar y a;tfstar el plan municipal para atencion de PMGR actualizade y ajustado 1 1
la gestion del riesgo
desastres
. " Prevencion y
Establecer la estrategia de atencion a atencion de Numero de estrategias 0 1
emergencias desastres
Establecer un programa de ayudas »
I [ Prevencion y ,
humanitarias dirigido a personas ) Nimero de programas
. X atencion de . ] 0 1
damnificadas por fendmenos naturaies y establecidos y funcionando
L. desastres
antropicos

nforme de Gestion
de Secretaria
General y de
Gobierno

Atender al 100% de las familias | % de las familias afectadas
afectadas por emergencias Yy/o | por emergencias y/o desastres
desastres naturales naturales atendidas
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Preparar y llevar a cabo !arespuesta
ante el 100% de las situaciones
declaradas de desastres y preparar los
planes que orientaran los procesos de
reconstruccion post-desastres.
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CONCEJO MUNICIPAL

% de las situaciones
declaradas de desastres con
respuesta efectiva y planes
que orientan procesos de
reconstruccién post-desastres
preparados

ACUERDO N” 500.02 - 004

" " Numero de
Gestionar la construccién de 3 cbras ., ..
A . Prevencidn y atencién de obras de
de mitigacién de riesgos en el e 3
e desastres mitigacién
municipic )
construida
NOmero de
planes
Formular e implementar 10 planes de " i comunitarios de
i . - Prevencién y atencién de ",
gestién del riesgo comunitario en el gestion del 10
. . desastres .
area urbana y rural del Municipio. riesgo
comunitario

implementados

Celebrar
cuerpo de bombero voluntarios para
disponer el Servicio Bomberil con el fin de
prevenir 'y atender eventos de
emergencias y desastres

un (1) convenio anual con el

Prevencion y
atencion de
desastres

Nimero de convenios

celebrados con organismos de
socorro  idéneps  para  la
atencion y  prevencion de
desastres

Desarrollar un (1} accién anual de
fortalecimlento del Consejo Municipal de
Gestion del Riesgo;

Prevencién y
atencién de
desastres

Numero de acciones de
fortalecimiento  del Consejo
Municipal de Gestion del
Riesgo

Elaborar un (1) estudio bésico y 1 estudio
detallado que se requiera para cada uno
de los riesgos y amenazas a que estd
expuestas el area urbana y rural del
municipio, tales como inundacicnes,
sequias, remociones en masa, incendios
forestales y amenaza por avenidas
torrenciales.

Prevencion y
atencién de
desastres

NOmero de estudio basico vy
estudio detallado que se
requiera para cada uno de los
riesgos y amenazas a que esta
expuestas el area urbana y
rural del municipio, elaborados

Apoyar y fortalecer 3 organismos de
socorro en el municipio con  dotacion y
capacitacién anual para fortalecer la
estrategia de respuesta rapida.

Prevencion y
atencion de
desastres

Nimero de organismos de
SOCOoIro apoyados y
fortalecidos en el municipio

Elaborar e implementar el Plan para la
atencion de la época de sequia en el
municipio de Paz de Ariporo

Prevencion y
atencion de
desastres

Nuamero de planes formufados

Provecto: LEIDY C. GIL PINEDA
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Formular e implementar planes de gestion Prevencion y Nu erp de Instituciones

) PR L. educativas con planes de
de riesgo escolar en 9 instituciones atencion de estion  del  riesqo  escolar 1} 9

. 1
educativas. desastres g 89 co
implementados
Ndamero de programas de

Crear un programa de reduccién del uso Ambiente reduccion del uso de las bolsas 0 1
de las bolsas plasticas plastica

Capitulo 2. PLAN FINANCIERO

ARTICULO 11°. PLAN PLURIANUAL DE INVERSIONES
PLAN PLURIANUAL DE INVERSIONES.

PLAN FINANCIERO

El plan incluye las inversiones publicas que se realizaran durante el cuatrienio y la proyeccion de los
costos de financiacién de los ejes estratégicos programas, de acuerdo a lo determinado por la ley
152 de 1994, tomando como referencia el marco fiscal de mediano y large plazo, el comportamiento
de las ejecuciones presupuestales de los dltimos afios en recursos propios, Sistema General de
Participaciones, otros recursos sin situacién de fondos y las proyecciones del Sistema General de
Regalias .

El valor total de la inversidn, como se aprecia en el plan plurianual de inversiones asciende a $
$150,497 millones de pesos para la vigencia 2016-2019, de los cuales el 87%, es decir  $130.497
millones corresponden a ejecucién de recursos mediante las diversas fuentes de financiacién, y 13%
restante corresponden al componente de cofinanciacién con otras entidades como la Gobernacién
de Casanare, OCADS departamental, regional o nacional del Sistema General de Regalias,
Ministerios © Departamentos del orden nacional, entre otros, y comprendera en lineas generales,

los siguientes conceptos:

éﬁ"} ¢ 3 i
5 ; sk
SGP RP 8GR Cofinanciacion Crédito Otros TOTAL

EJE 1 PAZ DE ARIPORO, SCLIDARIO CON OPORTUNIDADES $17.990.000 $550.000 $3.366.801 $0 $0 $8.372.021 $28.378.822

FDUCACGION, CULTURA Y DEPORTES CON

PRDGRAMA 11 | o S PARA LA PAZ ¥ BL POSCONFLICTO $1.300.000 | 5300000 | $1.265,60f $0 50 | s2777.719 | s5644.520
SECTOR1.1.1 | EDUCACIGN $1.100.000 $7.000.000 $1560.267 | $3.660.267
SECTOR 112 | GULTURA 3100000 | $150.000 |  $136.607 §317.924 603,925
Proyectd: LEIDY C. GIL PINEDA
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SECTOR1.1.3 DEPORTE Y RECREACION $100.000 $150.000 $120.000 $1.000.328 $1.380.328
PROGRAMA 1.2 | SALUD $13,500.000 so $400.000 50 S0 | $1.974.174 | $15874.974
SECTOR 1.2,1 SALUD $13.500.000 $400.608 1914174 15814174
PROMOCION E INTEGRACION SOCIAL CON ENFOQUE
PROGRAMA 13 | [ orymn) $1.500.000 $200.000 $0 30 $0 | §7.160.056 $2.850.059
SECTOR 1.3.1 GRUPOS VULNERABLES 1500000 200000 1180059 2860058
PROGRAMA 1.4 DESARROLLQ SQOCIAL PARA EL CIERRE DE BRECHAS 31,690,600 §750.000 $1.700.000 $0 30 $520.069 $4.060.069
SECTOR1.4.1 AGUA POTABLE Y SANEMIENTO BASICOD $1.000.000 $1,600.000 $209.401 $2.209.401
SECTOR1.4.2 VIVIENDA $400.000 $150.000 $500.000 $150.001 $1.200.001
SECTOR14.3 SERVIGIOS PUBLICOS $290.000 $200.000 $160.668 $650.668
PAZ DE ARIPORO, UNIDOS POR EL CRECIMIENTO
EJE2 ECONOMICO PARA LA PAZ Y EL POSCONFLICTO $1.433,000 $500.000 $150.199 $0 50 50 $2.083.199
UNIDOS MEJORANDQ EL CAMPQ PARALAPAZ Y
PROGRAMA 21 | L0 nFL 1CTO $600.060 $500.000 $150.199 50 $o 30 $1.250.199
SECTOR 2.1.1 AGROPECUARIO $600.0CC $500.000 $150.199 $1.250.199
PROGRAMA 2.2 | CAMINO AL TURISMO RELIGIOSO ¥ DE AVENTURA $50.000 $176.539 $0 30 30 $0 $226.539
SECTOR2.1.2 PROMOCION DEL DESARROLLO $50.000 $176.539 $226.539
MOVILIDAD URBANQ-RURAL PARA EL DESARROLLO
PROGRAMAZ3 | oy PRODLCTIVD $833.000 $0 $0 $0 $0 $0 $833.000
SECTOR 2.21 TRANSPORTE $833.000 833000
PAZ DE ARIPORO, CESARROLLO SOSTENIBLE PARA
EJE3 LAVIDA, LA PAZ ¥ EL POSCONFLIGTO $500.000 $531.228 $50.000 so 50 $0 $1.081.228
ORDENAMIENTO AMBIENTAL, SOCIAL ¥ PRODUCTIVO
PROGRAMAZT | Lo oaz ¥ EL POSCONFLICTO $300.000 $315.614 $50.000 50 50 $0 $665.614
SECTOR 3.1.1 AMBIENTAL $10C.00C $100.000 $50.0C0 250000
PROGRAMA 3.2 | GESTION DEL RIESGO $20C.000 $215614 50 50 0 [ $415.614
SECTOR 3.2.1 PREVENCION ¥ ATENCION DE DESASTRES $200.000 $215.614 415614
PAZ DE ARIPORO, GESTION PUBLICA DE CALICAC ¥
EJE 4 RESULTADOS PARA LA PAZ Y EL POSCONFLIGTO $717.000 | $1.315.172 $750.000 $442,028 $0 | $1.919.854 $5.144.064
GESTION, CALIDAD Y DESARROLLO DE
PROGRAMA AT | O TENGIAS INSTITUGIONALES $147.000 $356.887 %0 50 $0 $979.854 §1.423.735
SECTOR 4.1.2 FORTALECIMIENT O INSTITUCIONAL $147.000 $300.000 $406.554 $853.504
SECTOR4.1.3 JUSTICIA Y SEGURIDAD §5€ 881 $513.260 $570.141
PROGRAMA 4.2 | CONVIVENCIA EN PAZ $20.000 343719 $0 36 50 $10 $63.129
SECTOR 4.2.1 DESARROLLO COMUNITARIO $20.000 $43.119 $63.119
SECTOR 4.2.2 CENTROS DE REGLUSION $10 $10
EQUIPAMIENTO PARA EL FORTALECIMIENTO
PROGRAMA 43 | [0 oy SOCIAL §550.000 $915.172 $750.600 §442028 $0 | $1.000.000 $3.657.200
SECTOR 4.3.1 EQUIPAMIENTO $550.000 $915.172 '$750.000 $442.028 $1.000.000 $3.657.200

Proyecto: LEIDY C. GIL PINEDA

"LEALTAD Y SERVICIO” i i
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ACUERDO N° 500.02 - 004

GRAN TOTAL

$20.540.000

$2.996.400

$4.317.000

$442.028

$0 | $8.291.885 sas,ssr.anw

Cofinanciacion
PAZ DE ARIPORO, SOLIDARIG CON
EJE 1 OPORTUNIDADES $17.803.420 $1.050.000 $3.876.023 $1.000.000 $0 $6.104.630 $29,724.073
EDUCACION, CULTURA Y DEPORITES
PROGRAMA 1.1 CON OPQRTUNIDADES PARA LA PAZ Y $17.600.000 $760.000 $7.266.901 30 30 $3.489.785 3$7.056.586
EL POSCONFLICTO
SECTOR 1.1.1 EDUCACION $1.100.000 $1.000.000 $2.082.334 $4.192.334
SECTCR1.1.2 CULTURA $250.000 $305.000 $136.801 $217.124 $503.925
SECTOR1.1.3 DEPORTE Y RECREACION '$250.000 $400.000 $130.000 $1.180.327 $1.960,327
PROGRAMA 1.2 SALUD §73.350.000 $0 5709.222 $7.000.000 30 $850.952 3715510.174
SECTOR 121 SALUD $13.350.000 $700.222 1.000.000.00 $850.952 15510174
PROMOCION E INTEGRACION SOCIAL
PROGRAMA 1.3 CON ENFOQUE DIFERENCIAL $7.500.000 $200.000 36 30 30 $1.160.059 $2.660.059
SECTOR 1.3.1 GRUPOS VULNERABLES 1500000 200000 1160058 2860059
PROGRAMA 1.4 DESARROLLO SOCIAL PARA EL CIERRE $1.443.420 $150.000 $1.700.000 50 30 $603,834 $3.897.254
DE BREGHAS
SEGTOR 14.1 AGUA POTABLE Y SANEMIENTO $1.141.000 $1.000.000 $200.401 $2.350.401
BASICO
SECTOR 1.4.2 VIVIENDA $12.420 $150.000 $500.000 $150.001 $812.421
SECTDR 14.3 SERVICIOS PUBLICOS $290,000 $200.000 $244.432 $734.432
PAZ DE ARIPORQ, UNIDQS POR EL
EJEZ CRECIMIENTC ECONOMICO PARA LA $1.725.810 $578.539 $150.199 $319.800 50 sa $2.872.448
PAZ Y EL POSCONFLICTO
UNDOS MEJIORANDO EL CAMPO PARA
PROGRAMA 2.1 LA PAZ Y POSTCONFLICTO $750.210 $500.000 $750.799 56 $0 50 $800.409
SECTOR 2.1.1 AGROPECUARIC $120.219 $500,000 $150.199 $800,408
CAMING AL TURISMO RELIGIOSC Y DE
PROGRAMA 2.2 AVENTURA $50.060 $776.53¢ $0 3319.900 s0 30 3546.439
SECTOR 2.12 PRCMOCION DEL DESARROLLO $50.000 $178.539 $319.900 $546.439
MOVILIGAD URBANG-RURAL PARA EL
FROGRAMA 2.3 DESARROLLO SOCIAL ¥ PRODUCTIVO $1.526.600 s0 0 0 50 0 $1.525.600
SECTOR 22,1 TRANSPORTE $1.525,600 1525600
PAZ DOE ARIPCRO, DESARROLLC
EJE3 SOSTENIBLE PARA LA VIDA, LA PAZ Y $1.200.000 $631.228 $140.000 80 30 $212.000 $2.183.220
EL POSCONFLICTO
ORCENAMIENTO AMBIENTAL, SOCIAL ¥
PROGRAMA 3.1 PRODUCTIVO PARA LA PAZ Y EL $700.000 $415.614 $140.000 30 $0 $108,000 $1.361.614
POSCONFLICTO
SECTOR 3.1.1 AMBIENTAL $200.000 $200.000 $140.000 540000

Provecto; LEIDY C. GIL PINEDA

“LEALTAD Y SERVICIO" . i
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PROGRAMA 3.2 GESTION DEL RIESGO $500.000 $215.614 50 50 §0 $106,000 $821.614
SECTOR 3.2.1 gggg;‘,‘gg‘ Y ATENCION OE $500.000 $215.614 5108000 821614

PAZ DE ARIPORO, GESTION PUBLICA
EJE4 DE CALIDAD Y RESULTADGS PARA LA $438,770 $411.833 50 $459.258 %0 $1.623.005 $2.943.866

PAZ Y EL POSCONFLICTO

GESTION, CALIDAD ¥ DESARROLLO DE
PROGRAMA 4.1 COMPETENCIAS INSTITUCIONALES $247.000 $256.881 30 30 $0 $819,654 §1,923.535
SECTOR 4.1.2 FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL $147.000 $200.000 3506.394 5853304
SECTOR 4.1.3 JUSTICIA Y SEGURIDAD $100.000 356,881 $313.280 470141
PROGRAMA 4.2 CONVIVENCIA EN PAZ $20.000 $43119 30 50 30 372 $63.131
SECTOR 42.1 DESARROLLO COMUNITARIO $20.000 $43.119 $63.119
SECTOR 4.2.2 CENTROS DE RECLUSION $12 $12

EQUIPAMIENTO PARAEL
PROGRAMA 4.3 FORTALEGIMIENTO EGONOMICO ¥ $172.770 §111.833 30 3469.258 50 $803.339 §1.557.200

SOCIAL
SECTOR #.3.1 EQUIPAMIENTG $172,770 $T11.833 $469.256 $803.330 §1.557.200

TOTAL $21,259.000 $2.769.600 $3.066.222 $1.789.156 %0 $7.939.634 $37.723.614

SGP RP SGR Gofinanciacion TREDITG STROS TOTAL
PAZ DE ARIPORO.
EED SOLIDARIO GON $17.840 875 $1.370.100 $3.685.032 $617.742 $0 $5.766.561 $30.280.310
OPORTUNIDADES
EDUCATION, CULTURA'Y
DEPORTES CON
PROGRAMA 1.1 | OPORTUNIDADES PARA §1.908.771 $1.020.328 $1,571.810 $0 ) $1.665.678 $6.166.587
(A PAZ YEL
POSCONFLIGTO
SECTOR 1.1.1 EDUCACION $1.526.6568 $1.000.000 $1.665.678 $4.192.334
SECTOR 1.1.2 CULTURA $132.115 $300.000 $171.610 $603.925
DEPORTE Y
370,
SECTOR 1,13 N $250.000 $720.326 $400.000 $1.370,206
PROGRAMA 72 | SALUD 773,350,000 30 3613222 3617742 30 $7.233.270 375874774
SECTOR 1,21 SALUD $13.350.000 $613.222 617.742,00 $1.233.210 15814174
FROMOCION €
INTEGRAGION SOGIAL
PROGRAMA 1.3 CON ENFGQUE $1.500.600 §219.772 30 1o 30 §1.140.287 $2.860.059
DIFERENCIAL
SECTOR 13,7 GRUPDS VULNERABLES 1500000 719772 1140267 2660059
DESARROLLO SOCIAL
FPRDGRAMA 1.4 FARA EL CIERRE DE $1.682.104 $130.000 $1.500.000 10 $o $2.727.388 $5.439.450
BRECHAS
SECTOR 1.4.% $032.016 $1.000.000 $2.577.385 $4.509.401%
AGUA POTABLE Y
Proyecté: LEIDY C. GIL PINEDA
“LEALTAD Y SERVICIO"
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SANEMIENTO BASICO

SECTOR 14.2 VIVIENDA $12.420 $130.000 $500.000 $150.001 $792.421

SECTOR 1.43 SERVICIOS PUBLICOS $137.668 $137.668

PAZ DE ARIPORO,
UNIDOS POR EL
EE2Z CRECIMIENTO $3.129.161 $786.439 $0 30 50 $850.388 $4.765,599
ECONOMICO PARA LA
PAZ Y EL POSCCNFLICTC

UNIDOS MEJORANDO EL
PROGRAMA 2.1 CAMPO PARALAPAZ Y §a $500.000 §0 $0 50 $650.39¢ $1.350.39¢
POSTCONFLICTG

BECTOR 2141 AGROPECUARIO $500.000 $850.399 $1.350.389

CAMINO AL TURISMO
PROGRAMA 2.2 RELIGIOSC Y DE 30 3266439 §0 §0 30 30 $266.439
AVENTURA

PROMOCION DEL

SECTOR2.1.2 DESARROLLO

$286.439 $286.439

MQVILIDAD URBANQ-
RURAL PARA EL
PROGRANA 2.3 DESARROLLO SOCIAL ¥ $3.129.1567 50 30 30 30 $a $3.120.181

PRODUCTIVC

SECTOR 2.21 TRANSPORTE $3.129.161 3129161

PAZ DE ARIPORO,
DESARROLLO
EJES SOSTENIBLE PARA LA $270.000 §501.228 50 0 0 0 $771.228
VIDA, LAPAZ Y EL,
POSCONFLICTO

QORDENAMIENTC
AMBIENTAL, SOCIAL Y
PRODUCTIVO PARA LA
PAZ Y EL PDSCONFLICTC

PROGRAMA 3.1 $170.000 $285.614 30 %0 50 $0 $455.614

SECTOR 3.1.1 AMBIENTAL $70.000 $70.000 140000

PROGRAMA 3.2 GESTION DEL RIESGO $100.000 $215.814 30 $0 %0 $0 $315.614

PREVENCION'Y
SECTOR3.2.1 ATENCION DE $100.000 $215614 315614
DESASTRES

PAZ DE ARIPOROD,
GESTICN PUBLICA DE
EJE4 CALIDAD ¥ RESULTADCS $658.964 $521.033 $0 $469.258 50 $416.611 $2.063.866
PARALAPAZY EL
POSCONFLICTO

GESTION, CALIDAD Y
DESARROLLO DE
COMPETENCIAS
INSTITUGIGNALES

PROGRAMA 4.1 $453.394 $356.881 §a 30 $0 $313.260 $7.123.535

FORTALECIMIENTO
SECTOR 4.1.2 INSTITUCIONAL $253.394 $300.000 $553.304

SECTOR 4.1.3 JUSTICIA Y SEGURIDAD $200.000 $56.881 $313.260 $570.141

PRQGRAMA 4.2 CONVIVENCIA EN PAZ $30.600 §52.218 $0 $o 30 $12 $83.131

DESARROLLO

SECTOR 4.2 COMUNITARIO

$30.800 $52.319 $83.119

SECTOR 4.2.2 $12 $12
CENTROS DE

Proyecto: LEIDY C. GIL PINEDA
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RECLUSICN

EQUIPAMIENTO PARA EL
PROGRAMA 4.3 FORTALECIMIENTO $172.770 $711,833 30 $469.258 ¥0 $703.339 $857.200
ECONOMICO Y SOCIAL

SECTOR 4.3.1 EQUIPAMIENTO $172.770 $111.833 $408.258 §103.33% $857.200

TOTAL $21.897.000 $3.178.800 $3.685.032 $1.087.000 30 3$8.033.571 $37.881.403

SGP RP SGR COFINANCIACION CREDITO OTROS TOTAL

PAZ DE ARIPORO, SOLIOARIO CON

BET QOPORTUNIDADES

$17.903.207 $1.972.100 $3.519.067 3817.742 30 $6.950.194 $30.360.310

EDUCACION, CULTURA'Y
PROGRAMA 1.1 DEPCRTES CON OPORTUNIDADES $1.508.771 $1.020.328 $1.571.810 0 $0 §665.678 $5.766.587
PARA LA PAZ Y EL POSCONFLICTO

SECTOR 1.1.1 EDUCACION $1.526.650 $1.000.600 $665.678 $3.192.334

SECTOR1.1.2 CULTURA §$132.115 $300.000 $171.810 $603.925

SECTOR 113 DEPORTE Y RECREACION $250.000 $720.328 $400.000 $1.370.328

PROGRAMA 1.2 SALUD $173.350.000 [ $613.222 3617.742 0 $1.233290 $15.8i4,i74

SECTOR 1.2.1 SALUD $13.350.000 $613.222 617.742 $1.233.210 15814174
PROMOCION E INTEGRACION

PROGRAMA 1.3 SOGIAL CON ENFOQUE $1.500.000 $219.772 0 $0 i0 $i1.140.287 $2.960.059
DIFERENCIAL

SECTOR 1.3.1 GRUPQS VULNERABLES 1500000 018772 1140287 2860059

DESARROLLO SOCIAL PARA EL

PROGRAMA 1.4 GIERRE DE BRECHAS $1.144.436 $130.000 $1.334.035 30 o $3.911.019 $6.519.490

SECTOR1.4.1 AGUAPOTABLE ¥ SANEMIENTO $932.616 $1.000.000 3577.385 $2.509.401
BASICO

SECTOR 1.4.2 VIVIENOA $12.420 $130.000 $334.035 $2.525.966 $3.002.421

SECTOR 1.4.3 SERVICIOS PUBLICOS $200.600 $807.888 $1.007 888

PAZ DE ARIPORQ, UNIDOS POR EL
EJE 2 CRECIMIENTO ECONOMICO PARA $3.328.181 $788.430 30 p14) 30 $410.398 $4.525.998
LA PAZ Y EL POSCONFLICTO

UNIDOS MEJORANDOD EL CAMPO

FROGRAMA 2.1 PARA LA PAZ Y POSTCONELICTO $200.000 $500.000 0 0 30 $470.399 $7.116.399

SECTORZ.1.1 AGROPECUARIO $200.000 $500.000 $410.389 $1.110.399
CAMING AL TURISMC RELIGIOSO Y

PROGRAMA 2.2 DE AVENTURA §30.060 3286.439 i0 $0 30 30 $316.439

SECTOR 2.1.2 PROMOCION DEL DESARROLLO $30.000 $286.439 $316.439
MOVILIDAD URBANO-RURAL PARA

PROGRAMA 23 EL DESARROLLO SOCIALY §3.099.161 o0 30 $0 30 30 $3.099.167
PRODUCTIVO

SECTORZ22.1 TRANSPORTE $3.099.181 3099181

Provecto: LEIDY C. GiL PINEDA

“LEALTAD Y SERVICIO" .
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PAZ DE ARIPORO, DESARRCLLO
EJE 3 SOSTENIBLE PARA LA VIDA, LA PAZ $820.000 $501.228 $0 $0 30 $200.000 $1.621.228
¥ EL POSCONFLICTO
ORDENAMIENTO AMBIENTAL,
PROGRAMA 3.1 SCOCIAL Y PRODUCTIVO PARA LA $620.000 $265.614 $0 $0 $0 $100.000 $1.005.614
PAZ Y EL POSCONFLICTO
SECTOR3.1.1 AMBIENTAL $320.000 $70.000 390008
PROGRAMA 3.2 GESTION DEL RIESGO $300.000 $215.614 $0 30 30 $100,000 $615.814
SECTOR321 | PREVENCIONY ATENCIONDE 300000 | $215614 $100.000 615614

DESASTRES

PAZ DE ARIPORO, GESTION
PUBLICA DE CALIDAD Y
EJE 4 RESULTADOS PARA LA PAZ Y EL $401.632 $616.433 50 $502.258 30 $723.546 $2.243.869

POSCONFLICTO

GESTIGN, CALIDAD'Y
PROGRAMA 4.1 DESARRCLLO DE COMPETENCIAS $i98.082 $351.332 30 50 30 §474.147 $1.023.535
INSTITUCIONALES

SECTOR 4.1.2 FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL $148.062 $§105.332 $253.394
SECTDR 4.1.3 JUSTICIA Y SEGURIDAD $50.000 $246.000 $474.141 $770.141
PROGRAMA 4.2 CONVIVENCIA EN PAZ $30.800 §$132.31¢ $0 §0 30 315 3163134
SECTOR4.2.1 DESARROLLC COMUNITARIC $30.800 $132.319 $163.119
SECTOR4.2.2 CENTROS DE RECLUSION $18 315

EQUIPAMIENTO PARA EL

PROGRAMA 4.3 FORTALECIMIENTO ECONOMICO Y $172.770 §132.782 30 $502.258 30 §240.390 $1.067.200
SOCIAL

SECTOR 4.3.1 EQUIPAMIENTO $172.770 §132.782 $502.208 §249.390 $1.057.200

$22.554.000 $3.274.200 §3.519.067 $1.120.000 30 $8.284.138 $38.751.406

3.

IPORTUNIDADES” PARA

POSCONFLICTS
EDUCACION, CULTURA Y DEPORTES CON
PROGRAMA 1.1 OPORTUNIDADES PARA A PAZ Y EL
POSCONFLICTO $5,644,520 §7.056,587 $6,166,587 $5,166,587
SECTOR 194 EDUCACION 21 | 93660267 | 94,192,334 | $4,192,334  |$3.192.334
SECTOR 1.1.2 CULTURA A3 | $603.925 $903,925 $603,925 $603,925
SECTOR 1.13 DEPORTE ¥ RECREACION A2 151380328 | $1,060327 | $1,370328 | $1,370,328
POR £L CAMING CORRECTO HACIA UNA
PROGRAMA 1.2 SALUD INTEGRAL $15814.174 $15,910,174 $715814,174 $15814,174
SECTOR 1.2.1 SALUD 315,814,174 | $15910174 | $15814,174 | $15,814,174
ROGRAMA 13 PROMOCION E INTEGRACION SOCIAL
CON ENFOQUE DIFERENCIAL $2860059 | 92860050 | 92860059 | $2.860,059
SECTOR 1.3.1 GRUPOS VULNERABLES A1 ] 92,860,059 | $2,860059 | $2,860.059 | $2,860,050
DESARROLLO SOCIAL PARA EL CIERRE DE
PROGRAMA 1.4 BRECHAS 34060069 | $3897253 | 95439489 | 36519489
SECTOR 1.4.1 AGUA POTABLE Y SANEMIENTO BASICO | A1 | $2.200401 | $2.350,401 | $4,509,401 | $2,500.401
SECTOR 1.4.2 VIVIENDA AD | $1.200001 | $812.421 §792421 $3,002,421
QTRQS SERVICIOS PUBLICOS (ENERGIA Y
SECTOR 143 GAS) A4 50668 §734,432 $137,668 $1,007,668

Proyectd: LEIDY C. GIL PINEDA

“LEALTAD Y SERVICIO"
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Shunicinko @n Por. do Atlpars

ACUERDO N° 500.02 - 004

PAZ DE ARIPORO, UNIDOS POR EL:
CRECIMIENTG ECONOMICO PARA LA

PAZ Y EL POSCONFLICTO

2,083,199

$2,326,009

: 94,765,999

$4,525,999

UNIDOS MEJORANDO EL CAMPO PARA LA |
PROGRAMA 2.1 PAZ Y POSTCONFLICTO $1,250,199 | $800.409 $1,350399 | $1,110.399
SECTOR 211 AGROPECUARIO A6 | 51,250,199 | 800,409 $1350,399 | $1,110,399
CAMINO AL TURISMO RELIGIOSO ¥ DE
PROGRAMA 2.2 AVENTURA $226,539 $546,439 $286,439 $376,439
PROMOCION DEL DESARROLLO-EMPLEO-
SECTOR 2.1.2 TURISMO AT ] 206,539 $546,439 $286,439 $316,439
ROGRANA 2.3 MOVILIDAD UREANO-RURAL PARA EL
: DESARROLLO SOCIAL ¥ PRODUCTIVO $833,000 $1525600 | $3415600 | $3415600
SECTOR 2.2.1 TRANSPORTE A7 | 833,000 $1.525,600 | $3415600 | $3,415,600

EJE ESTRATEGICO 3 |

PAZ  DE

ARIPORO,  DESARROLLO
SOSTENIBLE PARA LA VIDA, LAPAZ YEL

: $1,081,228

. $2.183,228

- $1.621,228

| POSCONFLICTO _
ORDENAMIENTO AMSIENTAL, SOCIAL ¥
PROGRAMA 3.1 PRODUCTIVO PARA A PAZ Y EL
POSCONFLICTO $665,614 $1,361,614 $455,514 $1,005,614
SECTOR 3.1.1 AMBIENTAL A8 | $250,000 $540,000 $140,000 $390,000
PROGRAMA 3.2 GESTION DEL RIESGO $415,614 $821,614 $315,614 $615,614
SECTOR 3.2.1 PREVENCION Y ATENCION DE DESASTRES | A10 | $415.614 $821,614 3315614 3615614

EJE ESTRATEGICO 4

PAZ DE ARIPORO, GESTION PUBLICA DE
CALIDAD Y RESULTADOS PARA LA PAZ
Y EL POSCONFLICTO

. $5,144,064

$2,943,866

| $2,063,366

$2,243,869

PROGRAMA 4.1 GESTION, CALIDAD Y DESARROLLO DE
COMPETENCIAS INSTITUCIONALES $1,423,735 $1,323,53§ $1,123,535 $1,023,53§
SECTOR 4.1.2 FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL A.15 | $853,594 $853,394 $553,394 $253,394
SECTOR 4.1.3 JUSTICIA Y SEGURIDAD A16 | $570,141 $470,141 $570,141 $770,141
PROGRAMA 4.2 CONVIVENCIA EN PAZ $63,129 $63,131 983,131 $163,134
SECTOR 4.2.1 DESARROLLO COMUNITARIO A4 | $63,119 $63,119 $83,119 $163,119
SECTOR 4.2.2 CENTROS DE RECLUSION A9 {310 $12 $12 $15
EQUIPAMIENTO PARA £l
PROGRAMA 4.3 FORTALECIMIENTO ECONOMICO ¥ SOCIAL $3,657,200 $1,557,200 $857,200 $1,057,200
SECTOR 4.3.1 EQUIPAMIENTO $3,657,200 $1,557,200 $857,200 $1,057,200
L a5 $36,687,313 | $37,177,175/] $37,881,402 | $38,751,405
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TABLA 1 PLAN PLURIANUAL DE INVERSIONES PQR EJES ESTRATEGICOS

b = e

PAZ DE ARIPORO, SOLIDARIO
EJEESTRATEGICO1 | CON OPORTUNIDADES PARA | $28,378.823 | $29,724073 | $30280,310 | $30,360,310
LA PAZ Y EL POSCONFLICTO

PAZ DE ARIPORO, UNIDOS

, POR EL CRECIMIENTO

EJE ESTRATEGICO 2 2,083,199 2,326,009 4,765, 4,525,
ECONOMICO PARA LA PAZ Y $2,0831 $ 00 $4,765,999 $4,525,999

EL POSCONFLICTO

PAZ DE ARIPORO,

. DESARROLLO SOSTENIBLE

EJE ESTRATEGICO 3 1,0B1,22 183, 771,22 1,621,228
S PARA LA VIDA, LA PAZ Y EL $1,081,228 $2,183,228 $ 8 $1.621,2

POSCONFLICTO

PAZ DE ARIPORO, GESTION
EJE ESTRATEGICO 4 PUBLICA DE ~ CALIDAD ¥ $5,144,064 42,943,866 $2,063,866 $2,243,869
RESULTADOS PARA LA PAZ Y T o o e

EL POSCONFLICTO

$36,687,313 | $37,177,175 | $37,881,402 | $38,751,405

CAPITULO 3. SEGUIMIENTO, EVALUACION Y CONTROL POLITICO

ARTICULO 12°. SEGUIMIENTO, EVALUACION Y CONTROL POLITICO: El
honorable Concejo Municipal efectuara el control politico, el proceso de ejecucion
de este Plan de Desarrollo y para ello podra solicitar a la administracion municipal
los informes de avance y resultados que estimen convenientes, sin perjuicio de las
atribuciones previstas en la ley 152 de 1994.

PARAGRAFO 1. EI Consejo Territorial de Planeacion, como instancia legal de
participacion social, velara para que se haga efectivo el proceso de participacién
ciudadana en el seguimiento y evaluacion del plan de desarrollo municipal, para
este efecto la administracion municipal brindara al consejo territorial el apoyo
logistico y tecnico necesario para el cumplimiento de sus funciones.

PARAGRAFO 2. La oficina asesora de planeacion, por su parte, en el término de
seis (6) meses, disefara la metodologia y los procedimientos pertinentes para
realizar la evaluacion técnica de la ejecucion del presente Plan de Desarrollo
Municipal 2016-2019 “Paz de Ariporo por el camino correcte”, de conformidad con
lo establecido en la ley 152 de 1994, el seguimiento y evaluacién se haran a partir
de las politicas publicas, programas y metas, los programas y los proyectos de
conformidad con lo establecido en la ley 152 de 1994.

Proyecté: LEIDY C. GIL PINEDA
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ARTICULO 13°. Estructura de seguimiento y evaluacion. Con el propoésito de
adelantar las acciones de seguimiento y evaluacion al Plan de Desarrollo “Paz de
Ariporo Por el Camino Correcto” 2016 — 2019, la administracidn municipal contara
con un equipo de seguimiento, el cual se conformara a partir de los siguientes
roles:
. NIVEL ESTRATEGICO
1. Gerente de Evaluacién y seguimiento:
a. Alcalde Municipal
2. Colaboradores responsables de la evaluacion y seguimiento:
a. Jefe Oficina Asesora de Planeacion
Secretaria de gobierno
Secretaria obras
Secretaria de Agricultura
Secretaria de bienestar social
Secretaria de salud
Tesorero
h. Gerencia de Empresa de servicios publicos
3. Nivel Operativo

a. Todos y cada uno de los profesionales que apoyan la gestion
administrativa.

b. Contratistas de la administracidon municipal quienes suministraran la
informacién requerida dentro de los contratos para cumplimiento de
metas

¢. Equipo conformado por el Consejo Territorial de Planeacion.

@0 ap T

ARTICULO 14°. Rendicion de Cuentas. Se establece como insumo principal para
la Rendicién de Cuentas a la ciudadania, el sistema de seguimiento y evaluacion
al Plan de Desarrollo “Paz de Ariporo Por el Camino Correcto” 2016 — 2019.
Segun lo previsto en el articulo 78 de la ley 1974 de 2011, y documento Conpes
nimero 3654 de 2010. Presentando rendicién publica de cuentas por lo menos
dos (2) veces al afio.

ARTICULO 15°. Informe final de gestion y empalme. El sistema de seguimiento y
evaluacién al Plan de Desarrollo “Paz de Ariporo Por el Camino Correcto” 2016 —
2019, sera la base para la elaboracién del Informe Final de la presente
administracion, asi como también sera entregado como parte del proceso de
empalme para la préoxima administracion. Segun lo previsto en la ley 951 de 2005.
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ARTICULO 16°. Evaluacion del Plan de Desarrollo. La administracion municipal
publicara en el dltimo trimestre del afio 2019 un informe final que contenga el
balance del nivel de cumplimiento (Linea base/escenario posible 2019) en el
cuatrienic de las metas de resultado y producto definidas en el Plan de Desarrollo
Territorial.

Capitulo 4. DISPOSICIONES VARIAS

ARTICULO 17°. En cumplimiento de la resolucién nacional 425 de 2008, y
resolucion 1536 de 2015, el Plan de Salud Territorial es parte integral del plan del
Plan de Desarrollo Municipal “Paz de Ariporo por el camino correcto” periodo
2016-2019, y se presenta como documento anexo al presente plan.

ARTICULO 18°. En cumplimiento de la ley 1098 de 2006 dentro del proceso de
elaboracion del Plan Territorial de Desarrollo, se elaboré el diagnéstico de la
situacion de la nifiez y la adolescencia con el fin de establecer las problematicas
prioritarias que deberan atender y se incorpord dentro del contenido de Plan de
Desarrollo Municipal 2016-2019 “Paz de Arporo por el caminoc correcto”,
documento que se presenta como anexo a este plan.

ARTICULO 19°, La ejecucion del Plan de Desarrollo Municipal 2016-2019 “Paz de
Ariporo por el camino correcto” contenido en el presente Acuerdo, se hara a través
de los correspondientes presupuestos anuales, con sujecion al Marco Fiscal de
medianc plazo, el plan plurianual de inversién y el programa anualizado y
mensualizado de Caja, Plan Indicativo, los respectivos planes de accién y las
prioridades de desarrollo establecidos en este plan.

ARTICULO 20°. DE LA ARMONIZACION PRESUPUESTAL: el Alcalde Municipal
solicitara al Concejo Municipal través de un (1) proyecto de acuerdo las
autorizaciones para armonizar el presupuesto actual del municipio con la nueva
estructura presupuestal dentro de los dos (2) meses siguientes, a la aprobacién
del presente plan, de acuerdo con los contenidos estratégicos y programaticos del
Plan de Desarrollo Municipal 2016-2019 “Paz de Ariporo por el camino correcta” ,
lo anterior, de acuerdo a lo previsto en el articulc 44 de la ley 152 de 1994.

ARTICULO 21°. DE LA GESTION: El Alcalde Municipal de Paz de Ariporo, por el
término de la presente vigencia queda facultado para adelantar las gestiones,
celebrar convenios de cooperacion, contratos interadministrativos con entidades
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publicas y privadas sin animo de lucro; asi como con gobiernos extranjeros y
organismos de cooperacién nacional e internacional, con el objeto de obtener los
recursos de cofinanciacion previstos en el Plan Plurianual de Inversiones, recursos
que pueden ser gestionados en diferentes instituciones del orden nacional tales
como los ministerios, el departamento de la prosperidad social, demas
departamentos administrativos, organismos internacionales, y demas fuentes de
financiacion que puedan apoyar a Colombia en el marco de los didlogos de paz y
de post conflicto.

ARTICULO 22°. DE LAS OPERACIONES DE CREDITO PUBLICO COMO
FUENTE DE FINANCIACION DE LOS PROGRAMAS DEL PLAN DE
DESARROLLO MUNICIPAL 2012-2015 “PAZ DE ARIPORO POR EL CAMINO
CORRECTO”. La Administracion Municipal de conformidad con la Ley 358 de
1997 y la Ley 819 de 2003, podra en cualquier momento de la ejecucion de! Plan
de Desarrollo Municipal 2016-2019 “Paz de Ariporo por el camino correcto’,
solicitar al Concejo Municipal la autorizacién para realizar operaciones de crédito
publico, con el fin de financiar los programas y proyectos contenidos en éste.

En todo caso la Administracion Municipal al momento de solicitar autorizaciones
para realizar operaciones de crédito publico, realizara el tramite ante el Concejo
Municipal con el lleno de los requisitos establecidos en la Ley 358 de 1997, Ley
819 de 2003 y demés normas que la sustituyan, complementen o modifiquen.

ARTICULO 23°. DEL PRESUPUESTO. Cuando los ingresos superen los montos
proyectados y establecidos en los presupuestos anuales, deberan destinarse
prioritariamente a los programas contenidos en este Plan. Asl mismo, cuando el
comportamiento sea inferior se ajustara de acuerdo a las prioridades y/o planes
operativos de la administracion o adelantando la ejecucién de proyectos
estratégicos a través de compromisos de vigencias futuras y titularizacién de
rentas, previa autorizacion del Concejo Municipal a través de acuerdo.

ARTICULO 24°. El municipio de Paz de Ariporo, como entidad Territorial goza de
autonomia para la gestibn de sus intereses relativos a la explotacion de sus
recursos naturales por lo tanto, el Concejo Municipal de conformidad con el
articulo 313 de la Constitucion Politica, establecera las zonas de explotacion,
restriccidbn o de exclusidn de proyectos mineros y petroleros en el municipio de
Paz de Ariporo.
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ARTICULO 25°. Faclultese al alcalde municipal por el termino de seis (6) meses
para que compile las normas vigentes en materia tributaria, y le haga e respetivo
ajuste al Estatuto de Rentas Municipal.

ARTICULO 26°. DE PROGRAMAS Y SUBPROGRAMAS: Para la modificaciéon o
inclusién de nuevos programas y subprogramas o modificaciones al plan de

inversiones del plan de desarrollo se tendra en cuenta lo contemplado en el
articulo 45 de la ley 152 de 1994.

ARTICULO 27°. PUBLICIDAD. La administracién municipal a través de la Oficina
Asesora de Planeacion realizard una amplia difusion del presente plan.

ARTICULO 28°. Enviese copia del presente acuerdo al despacho del gobernador
del departamento de Casanare, para su respectiva revision.

ARTICULO 29°. VIGENCIA: E| presente Acuerdo regira a partir de la fecha de su
publicacién, deroga y modifica las disposiciones que le sean contrarias.

COMUNIQUESE, PUBLIQUESE Y CUMPLASE

Dado en el recinto del Concejo Municipal de Paz de Ariporo- Casanare a los

Treinta y uno (31) flias del mes de Mayo del afic 2016,
\\ (
'2;/
{
/
MIGUEL H. OCHOA|FERNANDEZ EDUARDO FERNANDEZ\MENDEZ
Presidents Primer Vicepresidente
O/K__._——-_'—_'_
CARLQS AUGUSTO SANCHEZ LUGO LSIBY CBNSTANZ GIQNEDA
Segundo Vicepresidente Secretaria

Proyectd: LEIDY C. GIL PINEDA

"LEALTAD Y SERVICIO" ) )
PONENTES: MARELY NUTA MALDONADQO Y LUIS ALEJANDRO LOPEZ RIOS
Concejopazdeariporo@hotmail.com; concejo@pazdeanporo-casanare. qov.co

Pagina 70 de 71

020




REPUBLICA DE COLOMBIA
DEPARTAMENTO DE CASANARE
MUNICIPIO PAZ DE ARIPORO e
CONCEJO MUNICIPAL o P o
ACUERDO N 500.02 - 004

Libertod v Orden

LA SECRETARIA DEL HONORABLE CONCEJO MUNICIPAL DE
PAZ DE ARIPORO, CASANARE.

CERTIFICA

Que el presente ACUERDO No. 500.02-004 de Mayo 31 de 2016, fue discutido y
aprobado en sus dos debates reglamentarios, realizados los dias, 27 de Mayo de
2016 en comisidn y el dia 31 de Mayo de 2016 en plenaria.

Para constancia se firma la presente certificacion en el Recinto del Honorable
Concejo Municipal de Paz de Ariporo — Casanare, a los Treinta y uno (31) dias del
mes de Mayo del afio dos mil Dieciséis (2016).

LEIDY C NSTAN?XQGILSI?WEDA

Secretaria General
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Despacho Alcalde Municipal

CONSTANCIA SECRETARIAL.- Recibido del H. Concejo Municipal hoy, tres (3)
de Junio/2016, el ACUERDO No. 500.02-004 de Mayo 31/2016, “POR
MEDIO DEL CUAL SE ADOPTA EL PLAN DE DESARROLLO PARA EL PERIODO
CONSTITUCIONAL DE GOBIERNO 2016 - 2019 “PAZ DE ARIPORO POR EL
CAMINO CORRECTO” DEL MUNICIPIO DE PAZ DE ARIPORO?” oportunamente
pasa al despacho del senor Alcalde para su conocimiento y sancion
correspondiente.

C@ !
EDITH MERC AVELLANEDA C.
Secretaria Ejecutiva Despacho Alcalde

DESPACHO ALCALDE MUNICIPAL.- Paz de Ariporo, Junio siete (7) de 2016.

SANCIONADO

El ACUERDO No. 500.02 — 004 de Mayo 31/2016, “POR MEDIO DEL CUAL
SE ADOPTA EL PLAN DE DESARROLLO PARA EL PERIODO CONSTITUCIONAL
DE GOBIERNO 2016 — 2019 “PAZ DE ARIPORO POR EL CAMING CORRECTO”
DEL MUNICIPIO DE PAZ DE ARIPORO” por encontrarse ajustado a la
normatividad vigente.

Por Secretaria, dispéngase su publicacién en cartelera por el término indicado
en la Ley 136/94 v 1551/2012, posteriormente enviese a la Gobernacién de
Casanare para su revision, dejandose las correspond1entes constancias.

EDI MERCED “AVELLANEDA C.
Secretaria Ejecutiva Despacho Alcalde

Direccién: Calle 10 No. 8-03 telefax: (098) 6 37 3013 ext. 113

Email- despacho@pazdeariporo-casanare gov.co, Codigo Postal 852030

ww UdZdéﬂﬁUOTO"CdS andare.qov.co
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Alcaldia Municipal Paz de Ariporo

Administracion * % of Gamine Corrects”
Nit: 800103659-8

Despacho Alcalde Municipal

CONSTANCIA DE FIJACION.- EL ACUERDO No. 500.02 - 004 de Mayo
31/2016, “POR MEDIO DEIL CUAL SE ADOPTA EL PLAN DE DESARROLLO
PARA EL PERIODO CONSTITUCIONAL DE GOBIERNO 2016 — 2019 “PAZ DE
ARIPORO POR EL CAMINO CORRECTO” DEL MUNICIPIO DE PAZ DE
ARIPORO” emanado del H. Concejo Municipal, se fija en lugar visible al ptublico
{(Cartelera Municipal) durante los dias habiles nueve (9), diez (10) y trece (13)
de junio/2016, dando cumplimiento al requisito de publicacién exigido por la
Ley 136 de 1994 y 1551 de 2012.

Junio nueve (9) de 2016, hora 8:00 a.m.

I rvnsie

EDI LANEDA C.
Secretaria Ejecutiva Despacho Alcalde

CONSTANCIA DE DESFIJACION: Se desfija el ACUERDO No. 500.02 - 004 de
Mayo 31/2016, “POR MEDIO DEL CUAL SE ADOPTA EL PLAN DE
DESARROLLO PARA EL PERIODO CONSTITUCIONAL DE GOBIERNO 2016 -
2019 “PAZ DE ARIPORO POR EL CAMINO CORRECTO” DEL MUNICIPIO DE
PAZ DE ARIPORO” del H. Concejo Municipal, después de haber permanecido en
lugar visible al publico (Cartelera Municipal) durante los dias habiles nueve (9)
diez (10) y trece (13) de jumio /2016, dando cumplimiento al requisito de
publicacion exigido por el Art. 81 de la Ley 136 de 1994 en concordancia con la
Ley 1551/2012.

Junio trece (13) de 2016, hora 6:00 p.m.
Dias inhabiles: once (11) y doce (12) de junio/2016.

AVELLANEDA C.
Secretaria Ejecutiva Despacho Alcalde

Direccidn: Calle 10 No. 8-03 telefax: (098) 6 37 30 13 ext. 113

Email: despacho@pazdeaniporo-casanare.gov.co, Codigo Postal 852030

www.pdzdeariporo-casanare.gov.co
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